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Ogélna charakterystyka rozprawy

Celem badan podjetych w ramach rozprawy doktorskiej mgr. Stawomira Bzdziucha
bylo ,[...] okreslenie znaczenia wsparcia oferowanego w ramach PO WER [Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozw¢j — przyp. MN] w rozwoju kapitatu ludzkiego

i kapitatu spotecznego wéréd studentéw rzeszowskich uczelni” (s. 119 rozprawy).

Zwazywszy na sposéb skonceptualizowania i zoperacjonalizowania probleméw
badawczych oznaczalo to poznanie wplywu wspomnianego powyzej wsparcia na m.in.:
poziom kompetencji migkkich wsrod badanych studentéw (w ich subiektywnej ocenie), ich
zaufanie wobec pewnych kategorii (grup) ludzi i instytucji, aktywnos$¢ organizacyjng

i spoteczng, partycypacje wyborcza, ocene stanu wlasnego zdrowia itd.

Powyzszy cel autor rozprawy zrealizowal stosujac triangulacje metod badawczych.
Wramach tej formuly metodologicznej doktorant dokonal analizy dokumentéw
instytucjonalnych (raporty dotyczace przyznanych $rodkéw z PO WER dla rzeszowskich
uczelni), wywiadéw z 10 kierownikami takich projektow (metoda jakosciowa) oraz badan

ankietowych na prébie 1642 studentéw rzeszowskich uczelni (metoda ilosciowa).

' Recenzj¢ sporzadzono na podstawie uchwaly Rady Naukowej Kolegium Nauk Spotecznych Uniwersytetu

Rzeszowskiego z dnia 6.07.2023 r. .
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Zdefiniowanemu powyzej celowi rozprawy doktorskiej mgr Slawomira Bzdziucha
odpowiada schemat struktury tego opracowania. Praca sklada si¢ z trzech czgsci: teoretycznej,
metodologicznej i empirycznej. W czesci teoretycznej autor przedstawil odpowiednio
wrozdziale 1 — pojecie kapitalu spolecznego i ludzkiego w wybranych koncepcjach
teoretycznych (gtéwnie w socjologii i czgséciowo w naukach ekonomicznych), w rozdziale 2 —
charakterystyke mitodziezy jako kategorii spolecznej w uje¢ciu klasykéw socjologii oraz
wrozdziale 3 - charakterystyke funduszy unijnych wspierajacych rozwoj kapitatu

spotecznego i ludzkiego w szkolnictwie wyzszym.

W czesci metodologicznej rozprawy doktorant oméwil cel i zakres swoich badan,
problemy i hipotezy badawcze, metody, techniki i narzedzia badawcze, sposéb doboru préby

oraz organizacje i teren realizowanych przez siebie badan.

Cze$¢ empiryczna sklada si¢ z dwoch rozdzialéw — odpowiednio rozdzialu 5 —
poswigconego obszernej analizie kapitatu ludzkiego badanych studentéw rzeszowskich
uczelni i rozdzialu 6 — gdzie autor recenzowanej rozprawy analizowat kapital spoleczny
tychze studentéw, bedacych respondentami badan przeprowadzonych przez niego technikg
ankietowg.

Merytoryczna ocena rozprawy

Konceptualizacja problematyki badawczej bazuje na koncepcjach kapitalu spotecznego
i ludzkiego wybitnych klasykow tej problematyki takich, jak przede wszystkim: James
Coleman, Francis Fukuyama, Robert Putnam, do ktérych najliczniejsze odwolania pojawiaja
sie¢ oczywiscie w rozdziale teoretycznym, i to stanowi przygotowanie gruntu pod analizg

w empirycznej czgsci rozprawy.

Cel gléwny pracy, ktorym byto ,[...] okreslenie znaczenia wsparcia oferowanego
w ramach PO WER w rozwoju kapitatu ludzkiego i kapitatu spotecznego wsréd studentow
rzeszowskich uczelni” (s. 119 rozprawy), autor rozbil na szczegblowe cele zwigzane
z r6znymi wymiarami kapitatu spotecznego i ludzkiego badanych studentéw wspomnianych
uczelni. W procesie operacjonalizacji cele te zostaly przeksztalcone w problemy badawcze,
aim z kolei przyporzadkowano hipotezy badawcze, odpowiednio dotyczace kapitalu

ludzkiego i spolecznego respondentow.
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Hipotezy dotyczace kapitalu ludzkiego zawieraly przypuszczenia, ze studenci
uczestniczacy w projektach wspoétfinansowanych przez PO WER w poréwnaniu ze

studentami nieuczestniczacymi w nich?:

H 1. lepiej oceniaja posiadane przez siebie kompetencje migkkie,

H 2. deklarujg wyzszg oceng ogdlnego poziomu swojego zdrowia,

H 3. sg bardziej zaangazowani w poszukiwanie i uczestnictwo w réznych formach
Samorozwoju,

H 5. cechujg si¢ wyzszym poziomem kapitalu ludzkiego.

Ponadto hipoteza H 4 zawierala domniemanie, iz poziom Kkapitalu ludzkiego

badanych studentow jest zroznicowany ze wzgl¢du na plec.

Hipotezy dotyczace kapitatu spolecznego zawieraly z kolei przypuszczenia, ze studenci
uczestniczacy w projektach wspotfinansowanych przez PO WER r6znig si¢ od studentow

w nich nieuczestniczgcych pod nastgpujgcymi wzglgdami:

H 6. cechujg si¢ wyzszym poziomem zaufania,

H 7. s3 bardziej zaangazowani w dzialalno$¢ organizacyjng o charakterze
ustrukturyzowanym,

H 8. cechujg si¢ wyzszym poziomem partycypacji wyborczej,

H 9. sg bardziej zaangazowani spolecznie,

H 11. cechujg sie¢ wyzszym poziomem kapitatu spolecznego.

Ponadto hipoteza H 10 zawierala stwierdzenie, iz poziom kapitalu spolecznego

badanych studentéw jest zréznicowany ze wzgledu na plec.

Weryfikacje powyzszych hipotez doktorant dokonat analizujgc dane ilosciowe
pochodzace zbadania ankietowego wsrod studentéw 4 uczelni wyzszych w Rzeszowie.
Operacjonalizacja probleméw badawczych bedacych trescia hipotez opierala si¢ na
odpowiednio wyskalowanych pytaniach wskaznikowych zawartych w kwestionariuszu
ankiety. Kazdej z hipotez odpowiada najczgsciej jedno z pytan skladajacych si¢ na to
narzedzie badawcze przedstawione w Aneksie pracy (Zatgcznik nr 2). Procedurg weryfikacji
kazdej z hipotez autor rozprawy rozpoczyna prezentacja i analizg statystyczng rozkladu
empirycznego odpowiedzi na pytanie badawcze odpowiadajace danej hipotezie. W taki

sposob analizowane byly rozklady empiryczne dotyczace takich cech respondentow

2 Recenzent dla uporzadkowania wywodu wprowadza numeracje hipotez. Numeracja ta jest zgodna
z kolejnoscig hipotez umieszczonych (lecz nie numerowanych) przez doktoranta, w Tabeli 11 na s. 122-125

recenzowanej rozprawy. M
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skladajacych si¢ na kompetencje migkkie, jak np.: umiejetnos¢ motywowania siebie do
podejmowania dziatan, zdolnos¢ do budowania i podtrzymywania wigzi emocjonalnych
z innymi oraz tworzenia klimatu zaufania, umiej¢tnos¢ komunikowania si¢ z innymi ludzmi,
asertywno$é itp. Sumujgc dane z tych wszystkich rozkladéw doktorant skonstruowat indeks
kompetencji miekkich w postaci histogramu. Z kolei zlozenie (zsumowanie) tego indeksu
oraz indeksow zdrowia, aktywnosci w samorozwoju pozwolilo autorowi sporzadzi¢
sumaryczny indeks (histogram) kapitatu ludzkiego respondentéw. Analizy prowadzone byla
w taki sposob by z jednej strony mozna bylo ustali¢ wplyw plci na kapitat ludzki oraz wplyw
uczestnictwa w PO WER na poziom tegoz kapitatu wsrod badanych studentow. W analizie
wplywu uczestnictwa na poziom Kkapitatu ludzkiego zastosowano test t-studenta dla pr6b
niezaleznych poréwnujac rozklady odpowiedzi studentéw uczestniczacych w PO WER
z rozktadami odpowiedzi studentéw w nim nieuczestniczacych. Jesli chodzi o wplyw plei na
analizowang forme kapitalu zastosowano analogiczng procedurg analityczng (test t-studenta
dla prob niezaleznych). W tej obszernej czesci analizy dokonano weryfikacji wszystkich
hipotez dotyczacych kapitalu ludzkiego.

Wykazano zatem, ze studenci uczestniczacy w projektach wspotfinansowanych przez

PO WER w poréwnaniu ze studentami nieuczestniczacymi w nich:
H 1 — lepiej oceniajg posiadane przez siebie kompetencje — hipoteze zatem potwierdzono,
H 2 — lepiej oceniajg ogdlny poziom swojego zdrowia — hipoteze potwierdzono,

H 3 - sg bardziej zaangazowani w poszukiwanie i aktywni w ramach réznych form

samorozwoju — hipotez¢ potwierdzono,
H 5 — cechujg sie wyzszym poziomem kapitatu ludzkiego — hipotez¢ potwierdzono.

Jesli chodzi o hipoteze H 4 ,Poziom kapitalu ludzkiego jest zréznicowany ze wzgledu na
ple¢”, wyniki analizy z wykorzystaniem testu t-studenta nakazaly jg odrzuci¢ — zr6znicowanie

tej formy kapitahu studentéw ze wzgledu na pleé¢ nie okazalo si¢ istotne statystycznie.

Przywolany powyzej schemat analizy (histogramy) i zestaw procedur analitycznych
(gtéwnie test t-studenta) zastosowano réwniez w analizie elementéw skladowych kapitatu
spolecznego badanych studentéw 4 uczelni rzeszowskich. Adekwatnie do tresci hipotez
dotyczacych tej formy kapitatu respondentéw analiza w tej czgsci pracy doktorskiej bazuje na
czterech indeksach, ktére odnoszg si¢ do pytan 22-39 kwestionariusza ankiety. Sg to zatem
indeksy: 1) zaufania, 2) aktywnosci organizacyjnej, 2) partycypacji wyborczej, 3) aktywnosci
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Ta obszerna analiza przyniosta weryfikacje kolejnych hipotez. Wykazala, ze studenci
uczestniczacy w projektach wspoétfinansowanych przez PO WER w poréwnaniu ze

studentami nieuczestniczagcymi w nich:
H 6 - cechujg si¢ wyzszym poziomem zaufania — hipotez¢ zweryfikowano pozytywnie,

H 7 - sg bardziej zaangazowani w dziatalno$¢ ustrukturyzowanych organizacji — hipotez¢

zweryfikowano pozytywnie,

H 8 - cechujg sie wyzszym poziomem partycypacji wyborczej — hipotezg zweryfikowano
pozytywnie,

H 11 - cechuja sie wyzszym poziomem kapitalu spolecznego — hipotez¢ t¢ potwierdzono.
Dodam w tym miejscu, ze na s. 234, gdzie autor rozprawy wprowadza do tresci
sporzgdzonego przez siebie indeksu kapitalu spolecznego, nie przedstawil zakreséw

teoretycznych w rozktadzie tej zmienne;.

H 10 - Poziom kapitalu spolecznego badanych studentow jest zr6znicowany ze wzgledu na

pte¢ — hipotezg zweryfikowano pozytywnie.

Jesli chodzi o hipoteze H 9 ,,Studenci, ktorzy uczestniczyli w projektach wspotfinansowanych
przez PO WER sg bardziej zaangazowani spotecznie”, zréznicowanie $rednich nie okazato si¢
istotne statystycznie — hipotez¢ zatem odrzucono. Przypomn¢, ze weryfikacji tej hipotezy
doktorant dokonal na podstawie analizy rozkladéw odpowiedzi na pytania 38 i 39
kwestionariusza ankiety zamieszczonej w Zatgczniku nr 2 w Aneksie recenzowanej rozprawy.
W kwantyfikacji poziomow zaangazowania spolecznego respondentéw odpowiednio
w tabelach 16 i 17 na s. 222 i 223 pojawila si¢ drobna niescistos¢, ktérg traktuje jako ,,blad
maszynowy”, to znaczy w tabeli 16 wariantowi odpowiedzi ,,Nie b¢de robit nic” powinna by¢
przypisana warto$¢ 0, a jest 1, podobnie w tabeli 17, wariantowi odpowiedzi ,,0 aktywnosci”
ma by¢ przypisana warto$¢ 0, a tez blednie figuruje tam warto$¢ 1. Jak nalezy wnosi¢ z tych
dwoch tabel i figurujgcych w nich wartosciach liczbowych, teoretyczny zakres wartosci
zmiennej w sporzgdzonym indeksie aktywnosci spolecznej powinien zawieraC si¢
w przedziale od 0 do 90, gdy tymczasem na s. 223 jego najwyzsza teoretyczna warto$¢ zostata
okreslona jako 75. Traktuje to rowniez jako ,btad maszynowy”, a zatem mam nadziejg, ze
pomimo tego bledu w zdefiniowaniu teoretycznego zakresu wartosci zmiennej, histogram
obrazujacy jej rozklad w badanej probie sporzadzono na podstawie prawidlowo
wprowadzonych do programu statystycznego (SPSS) danych empirycznych uzyskanych
w badaniach. Zwazywszy na fakt, iz wprowadzenie nieprawidlowych danych empirycznych

; S



do programu statystycznego mogloby zaburzy¢ wyniki testu t-studenta, a przez to weryfikacje
hipotezy H 9, poprosze doktoranta, by w czasie obrony wyjasnit kwesti¢ wprowadzania do
SPSS danych empirycznych dotyczacych odpowiedzi na pytania 38 i 39 kwestionariusza
ankiety.

Podsumowujac, w wyniku przeprowadzonych weryfikacji powyzszych hipotez udato
sie wykaza¢ wplyw uczestnictwa we wsparciu z PO WER na kapital ludzki i spofeczny
studentdw uczelni rzeszowskich. Analize tak ukierunkowang doktorant uzupetnit (wzbogacit)
prezentacja danych jako$ciowych pochodzacych z wywiadéw przeprowadzonych
z kierownikami projektéw w ramach PO WER. Celem takiej formuly triangulacji, jak mozna
odczytaé z zestawu zagadnien do wywiadu i z podsumowan autora rozprawy, byto poznanie
postaw wspomnianych kierownikéw wobec mozliwosci, celowosci, a takze form budowania
i wzmacniania kapitatu ludzkiego i spotecznego studentéw uczelni rzeszowskich, ktérzy
skorzystali z takiego wsparcia w ramach programu PO WER. Z tej czg¢sci analiz wyniklo, ze
w trakcie aplikowania o projekty badani kierownicy w wigkszosci koncentrowali si¢ na
podnoszeniu kompetencji studentéw wchodzacych w zakres kapitatu ludzkiego, tylko polowa
indagowanych kierownikow uwzgledniata wsrod celow realizacji takich projektow
wzmacnianie Kapitatu spotecznego. Mimo to, co autor rozprawy doktorskiej postrzega jako
optymistyczne, wiekszo$¢ badanych kierownikow projektéw niedostrzegajacych wagi
kapitalu spolecznego przy aplikowaniu w konkursach PO WER, w trakcie realizacji
pozyskanych projektow spostrzegla zar6wno znaczenie tej formy kapitatu, jak i jego wzrost
wéréd studentéw objetych wsparciem, np. w postaci podjecia dziatalnosci w kole naukowym
czy samorzgdzie studenckim lub dziatalnosci charytatywne;.

Uwazam, ze mgr Stawomir Bzdziuch napisat bardzo ciekawg prace dotyczgcg waznego
problemu spotecznego. Cel badan zaprezentowanych w tej pracy oraz prawidlowo
zaprojektowany schemat analizy zostal w moim przekonaniu zrealizowany. Z tego wzgledu
oraz ze wzgledu na walory tej pracy uwazam, ze zashuguje ona na pozytywng oceng.

Pozwole sobie zatem wymieni¢ i krétko skomentowac te walory:

1. Przejrzyste i wielowymiarowe zaprezentowanie koncepcji kapitatu ludzkiego
i spolecznego w literaturze przedmiotu w teoretycznej czesci pracy. Analogicznie
ciekawie i szeroko w tej cze$ci rozprawy zostaly oméwione socjologiczne ujgcia

spolecznych rél mtodziezy oraz ich wplywu na rozwoj spoleczenstw.




. Bardzo dobry warsztat analiz statystycznych, na ktéry sklada si¢ poprawne sformutowanie
hipotez badawczych oraz poprawne dobranie testow statystycznych w celu ich
weryfikacji.

. W miare przejrzysty sposob prezentacji wynikow badan (zwlaszcza ilosciowych) oraz
fragmentéw prowadzonych analiz np. poprzez konstruowanie histogramow, tabel,
wykresow itd.

. Ulokowanie przeprowadzonych badan w kontekscie praktyki spolecznej zwigzanej
z realizowaniem projektéw PO WER oraz innych potrzeb spotecznych, np. potrzeb rynku
pracy, ktére delikatnie, acz zauwazalnie przewingly si¢ w niektérych wypowiedziach
kierownikéw wspomnianych projektow.

. Zastosowanie triangulacyjnej formuly badan, dzigki czemu doktorantowi udalo sig¢
pokaza¢ wplyw uczestnictwa w PO WER na kapital ludzki i spoteczny studentow
zréznych punktéw widzenia, tj. zar6wno w ujgciu statystycznym i statycznym
(w badaniach  ilosciowych ankietowych), jak w ujeciu subiektywistycznym
i dynamicznym (w badaniach jako$ciowych), skoro badani kierownicy projektéw mogli
przedstawi¢ swoje spojrzenie na budowanie kapitatu spolecznego i ludzkiego studentow
poprzez dziatania w ramach tych projektow.

. Bardzo trafny wybor metody doboru préby w badaniach ilosciowych, co $wiadczy
o0 operatywnym zastosowaniu swojej wiedzy metodologicznej. Doktorant stusznie podjgt
starania, by zrealizowaé¢ schemat doboru kompletnego, a zatem skierowal prosbe
o wypeknienie kwestionariusza ankiety do wszystkich cztonkéw zbiorowosci studentow
4 uczelni rzeszowskich, a nie ulamka tej zbiorowosci. W trosce o jak najwigkszg
responsywno$é przestal zaproszenie do badan na skrzynki mailowe wszystkich studentow
tych uczelni, a kierownikéw projektow PO WER poprosit o przekazanie linku do ankiety
studentom uczestniczagcym we wsparciu w ramach PO WER. Umozliwilo to zebranie
1642 ankiet, co stanowito 5% badanej zbiorowosci, a to zapewnito bezpieczng swobode
analiz statystycznych, liczebnos$¢ za$ tej proby, jak na pracg doktorska, jest wyjatkowo
pokazna.

. Zaproponowanie w Zakonczeniu pracy (s.241) formuly kontynuacji zeprezentowanych
w niej badan. Jedna z tych propozycji to badania poréwnujace proby budowania kapitatu
ludzkiego i spolecznego studentéw rzeszowskich uczelni poprzez uczestnictwo
w projektach z PO WER z analogicznym zjawiskiem i procesem dotyczacym uczelni
krakowskich. Druga propozycja to mozliwo$¢ prowadzenia takich badan

z wykorzystaniem dluzszego horyzontu czasowego dla zaobserwowania dlugofalowych,
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a by¢ moze i trwalszych, zmian obu form kapitalu w zbiorowosciach badanych studentow

uczestniczgcych we wsparciu w ramach programu PO WER.

Pomimo wyzej wymienionych walorow w rozprawie doktorskiej mgr. Slawomira

Bzdziucha dostrzegam takze nastgpujgce mankamenty.

1,

Doktorant nieslusznie nazwal wywiadem kwestionariuszowym technikg badawcza
zastosowang w cze$ci jakosciowej swoich analiz (s. 127 rozprawy). Nazwy wywiad
kwestionariuszowy, zarébwno w amerykanskiej, europejskiej, jak i polskiej tradycji badan
socjologicznych uzywano w odniesieniu do badan iloSciowych z zastosowaniem
wystandaryzowanego kwestionariusza, ktéorym postugiwano si¢ w rozmowie
z respondentami. Zebrany w ten spos6b empiryczny materiat poddawano ze wzgledu na
standaryzacje i mozliwo$¢ kwantyfikacji danych analizie ilo$ciowej, czyli statystycznej.
Poniewaz autor recenzowanej rozprawy po przeprowadzeniu wywiadéw z kierownikami
projektéow PO WER tak zebrany materiat poddal, jak sam to stusznie okreslit, analizie
jakosciowej, wilasciwa nazwa dla takiej techniki to, zgodnie z terminologia
charakterystyczng dla metodologii badan jakosciowych, wywiad swobodny ze
standaryzowang listg poszukiwanych informacji (patrz: typy wywiadéw jakosciowych w:
Krzysztof Konecki: Studia z metodologii badan jakoSciowych. Teoria ugruntowana.
Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2000, s. 169-170). Zamieszczone w Zalaczniku
nr 3 narzedzie badawcze do jakosciowej czgsci badan powinno zatem zawieraé
zestandaryzowany zestaw pytan, ktore doktorant formutuje na potrzeby swoich badan,
a zatem nie powinny mie¢ formy pytan kierowanych bezposrednio do respondenta.

Praca w czesci dotyczacej badan jakosciowych (wywiady) prezentuje obszerny materiat
obejmujacy co najmniej kilka stron dla kazdej z form kapitalu z osobna, i dlatego sadze,
ze w jego podsumowaniu przydatne byloby jakies skrétowe, graficzne (moze
tabelaryczne), a zatem uproszczone przedstawienie zilustrowanych w analizie punktow
widzenia kierownikéw projektow PO WER w kwestii budowania kapitalu ludzkiego
i spolecznego w ramach tych projektéw. Wtedy mozna by bardziej przejrzyscie pokazaé
dla poréwnania, jak jawi si¢ ten wplyw w $wietle danych jakosciowych (wywiady)
i ilosciowych (ankiety). Takie zestawienie danych i perspektyw, ktére jest istotg lub
jednym z wariantéw triangulacji powinno bardziej przejrzy$cie wybrzmie¢ w pracy
badawczej  wykorzystujacej  formul¢  (procedurg) triangulacyjng. W samym
umotywowaniu zastosowania tej procedury brakuje odniesienia do klasyki metodologii

badan jako$ciowych, czyli w tym przypadku do takich autoréw, jak np. Krzysztof
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Konecki czy Uwe Flick, ktorzy przedstawiajg warianty Igczenia analiz ilosciowych
z jakosciowymi w badaniach socjologicznych.

. Wspomniane juz nieprawidlowo okreslone teoretyczne zakresy zmiennej w indeksie
aktywnos$ci spolecznej na s. 223, ktére, nawet jesli mogly wplynag¢ na weryfikacje
hipotezy H 9, a t¢ kwesti¢ jak spodziewam si¢ wyjasni doktorant w czasie obrony, i tak
nie podwazajg prawidlowosci schematu calej analizy oraz weryfikacji pozostatych
wiodacych hipotez, sformutowanych i testowanych w tej pracy doktorskie;.

. W bardzo ciekawej i waznej cze¢sci refleksji dotyczacej negatywnych aspektow kapitatu
spolecznego na s. 29 i 30 zabraklo odniesienia do stynnej tezy Marka Granovettera o sile
stabych wigzi, co posrednio oznacza takze stabo$¢ zbyt silnych i przez to ograniczajacych
wigzi gléwnie w hermetycznych i wzglednie homogenicznych grupach spotecznych
(patrz: artykut tego autora z 1973 roku pt. ,,The strength of weak ties™).

. Brak ponumerowania hipotez w tabeli na s. 122-125, w Podsumowaniu pracy i wszg¢dzie
tam, gdzie jej autor sie do nich odwoluje, co zaburza czytelnos¢ tych odwotan.

. Brak tabelarycznego zestawienia zakresoOw teoretycznych zmiennej dla indekséw
sktadajgcych na indeks kapitatu ludzkiego i kapitatu spotecznego (np. przed histogramami
obrazujgcymi rozktady empiryczne tych form kapitatu respondentéw na s. 189 i 235).

. Drobne blgdy jezykowe i redakcyjne, od ktérych Zadne opracowanie socjologiczne
oczywiscie nie jest wolne, jak np.: na s. 127, akapit 1, wers 2 — jest ,,zwrot z poprawienie
wypelnionych ankiet”, a ma by¢: zwrot z poprawnie wypelnionych ankiet, na s. 127,
akapit 3, wers 8 — jest ,,— ktore mogg by¢ przydatne”, a powinno by¢: ktére moga by¢
przydatne” (interpunkcja), na s. 176 — Wywiad 2, odp. na Pyt. 1 — jest ,,w takcie studiéw”
ma by¢: w trakcie studiow, na s. 176 - Wywiad 2, odp. na Pyt. 8, wers 2 — jest ,,z naukowa
kompetencji”, ma by¢: z nauka kompetencji, czy na s. 267, zalagcznik 2 Aneksu
(Kwestionariusz ankiety) - Pyt. 39 przestawione jako pyt. 38 (zdublowanie numeracji).

Wymienione wyzej mankamenty rozprawy nie sa w stanie, moim zdaniem, znaczgco

umniejszy¢ wartosci zaprezentowanych w niej badan oraz waloréw calego tego ciekawego

opracowania. Waloréw tych nie przekre§la nawet wspomniana wcze$niej pomyika

w prezentacji zakresOw teoretycznych zmiennej, ktérej rozklad empiryczny obrazuje

histogram na s. 223 tej pracy.

ST



Podsumowanie

Podsumowujac, uwazam ze w swojej rozprawie doktorskiej mgr Stawomir Bzdziuch

zrealizowal zdefiniowane przez siebie cele badan, a rozprawa ta jako calo$§¢ ma istotne

walory, ktérych zauwazone w recenzji mankamenty nie sa w stanie umniejszy¢.

Co wigcej rozprawa ta spelnia trzy podstawowe kryteria ustawowe, ktérych realizacji

oczekuje sie od kandydatéw do stopnia doktora. Pozwolg sobie zatem skomentowac je krotko

w odniesieniu do recenzowanej rozprawy doktorskie;j.

i

Oryginalno$¢ problemu naukowego — to w przypadku recenzowanej rozprawy przede
wszystkim wzigcie na warsztat analizy problemu o istotnych implikacjach praktycznych,
czyli zbadanie skutecznosci projektow PO WER w aspekcie budowania kapitatu
spotecznego i ludzkiego studentow, do ktérych te projekty sa adresowane.

Ogodlna wiedza teoretyczna kandydata w dyscyplinie socjologia — jest zadowalajaca
i zaprezentowana rzetelnie w stopniu adekwatnym do potrzeb prowadzonej analizy
empirycznej. Mam tu nam mys$li szeroko zaprezentowane koncepcje kapitatu spolecznego

i ludzkiego oraz socjologicznych teorii i refleksji dotyczacych mtodziezy.

. Umiejetnos¢ samodzielnego prowadzenia pracy naukowej — doktorant potwierdzil ja

poprzez $wiadomy i gruntownie uzasadniony dobdr respondentéw, jak rowniez poprzez
$wiadomy i adekwatny dobor procedur, metod i technik badawczych do analizowanych
problemow oraz poprzez operatywno$¢ w doborze proby z zachowaniem maksymalnie
mozliwej responsywnosci, co pozwolilo reprezentatywnie zbada¢ bardzo liczng

zbiorowo$¢ studentéw czterech rzeszowskich uczelni.

Konkluzja

Bioragc pod uwage fakt, ze mgr Stawomir Bzdziuch spelnil wymienione wyzej kryteria

ustawowe, a jego rozprawe doktorskg oceniam pozytywnie pod wzgledem merytorycznym,

wnioskuj¢ o nadanie mu stopnia doktora nauk spolecznych, w dyscyplinie nauki

socjologiczne (socjologia).

Manede Rierad ok
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