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Streszczenie

0Od 2008 r. w polskim systemie o$wiaty utrwala si¢ obecnos$¢ tutoringu szkolnego, ktory ro-
zumiany jest jako indywidualne, spersonalizowane wsparcie zapewniane uczniowi przez nauczy-
ciela. Warto jednak zauwazy¢, ze obok szkot wykorzystujacych te formule pracy pojawiaja sie
placowki, ktére rozbudzaja potencjat tutorski tkwigcy w samych podopiecznych. Jedng z takich
szkot jest Zespot Szkot Ustug i Przedsigbiorczosci w Plocku, w ktorym w latach 20152018 reali-
zowana jest innowacja pedagogiczna pt. ,,Pasje zawodowe — program innowacyjny z wykorzysta-
niem metody tutoringu réwie$niczego”. Innowacja ta w niezamierzony sposob przywotuje dorobek
miodziezowych programéw wsparcia rowiesniczego tworzonych przez Gasia, co wskazuje,
zewkracza w przestrzen dziatan profilaktycznych. Opisanie tego aspektu, a takze wskazanie do-
strzezonych poprzez obserwacje badawcze owocow tej innowacji stanie si¢ gldownym celem ni-
niejszego artykutu.
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Abstract

Since 2008 a presence of the school tutoring, that is interpreted as individual, personalized
support provided by the teacher to the student, has been perpetuates in Polish educational system.
However is worth to notice that in addition to schools which using this form of work, there are
institutions that awaken the tutors’ potential directly from pupils. One of those school is School
Complex of Services and Entrepreneurship in Plock in which the pedagogical innovation “The
Professional Passions — the Program with the Use of Peer Tutoring Method” is carried out from
2015 till 2018.This innovation unintentionally evokes the achievements of youth peer support
programs created by Gas$, which indicates that it is entering the space of preventive activities.
Describing this aspect, as well as pointing the identified fruits of this innovation perceived by
research observations, will become the main goal of this article.
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Wstep

Wspotczesna polska szkota, stojac w obliczu wielu wyzwan, jakie stawiaja
przed nig m.in. ,,permanentnereformy” edukacji (Dumowska, 2003 s. 24), nieu-
stajaco szuka sposobow na jak najbardziej efektywne realizowanie przypisanych
sobie zadan, ktore mieszcza si¢ w obszarze nauczania i wychowania. Owo ,,szu-
kanie” staje si¢ przejawem autonomii placowek, tworzeniem klasycznie juz po-
strzeganych ,,lokalnych spotecznosci innowacyjnych” (Sliwerski, 2008, s. 13),
ktore znajac swoj whasny potencjat i potrzeby, obieraja najwtasciwszy dla siebie
kierunek. Od 2008 r. dla kilkuset szkét w Polsce (por. Sarnat-Ciastko, 2015,
s. 108) taka droga okazat si¢ tutoring szkolny traktowany jako spersonalizowana
i zindywidualizowana forma pracy nauczyciela (wychowawcy) z uczniem, ktora
jest celowa, dtugotrwata, oparta na mocnych stronach podopiecznego, stuzaca
wspieraniujego rozwoju. Nalezy jednak zaznaczy¢, ze niejako w cieniu tutoringu
szkolnego pojawily sie takze placowki, ktore zdecydowaty sie koncentrowac
swoja uwage na innej formule tutoringu — tutoringu rowiesniczym. Ten z kolei
zaktada budowanie wspotpracy miedzy dwojgiem ucznidw, z ktérych jeden
wchodzi w rolg tutora, a drugi podopiecznego. Ta budzaca zupelnie inne zasoby
szkoty perspektywa stala si¢ tym samym interesujacg przestrzenig rozwazan
i obserwacji badawczych.

Dokonujac poglebionego przegladu literatury odnoszacej si¢ do tutoringu
rowie$niczego, zauwazamy, ze ta w pierwsze]j kolejnosci przywotuje znaczace
doswiadczenia anglosaskiego systemu ksztatcenia, w ktorym peer tutoring (tuto-
ring réwiesniczy), cross-age tutoring (tutoring przekrojowy, zapraszajacy do
wspolpracy uczniow w réoznym wieku) czy peer learning (réwieénicze naucza-
nie) sg znane ze swojej skutecznosci w podnoszeniu efektywnosci uczenia si¢
przez uczniow. Zwraca na to przede wszystkim uwage Topping (2001, s. 23),
ktory w stworzonej przez siebie definicji tutoringu rowie$niczego podkresla jego
specyfike wynikajaca z tego, iz w tym konkretnym przypadku tutorzy ,,nie sa
profesjonalnymi nauczycielami” (1994, s. 23). Warto zauwazy¢, ze zrodet owe;j
efektywnosci mozna upatrywaé m.in. w zbieznych i zrozumiatych dla rowiesni-
kow jezyku i kulturze, doswiadczanym przez nich poczuciu swobody, mozliwo-
$ci wyrazania bez skrgpowania wlasnych opinii, gotowosci do podejmowania
ryzyka, zwigkszonym poczuciu wilasnej wartosci (wynikajacym z posiadania
tutora badz podopiecznego), poczuciu odpowiedzialnosci czy tez doswiadczaniu
pozytywnych owocow wspodlpracy i swojego wplywu na ich zaistnienie (Kal-
kowski, 1995, s. 8-9).

Licznie opisane i zweryfikowane naukowo do$wiadczenia szkot spoza Pol-
ski nie sg jednak jedynym punktem odniesienia w czynionych tutaj rozwaza-
niach. Jak juz wspomniano, wykorzystanie zasobow kryjacych si¢ w relacjach
rowiesniczych stalo si¢ punktem odniesienia kilku udokumentowanych w litera-
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turze przedmiotu rodzimych dzialan. W pierwszej kolejnosci nalezy zwrdcié
uwage na pracg Pawlak (2009), ktora eksperymentalnie weryfikowata skutecz-
nos$¢ tutoringu rowiesniczego w grupie dzieci 7- i 8-letnich, Gondek (2005) ba-
dajaca skuteczno$¢ tej formy pracy w odniesieniu do uczenia si¢ poje¢ matema-
tycznych czy autoréw programu ,.Edukacyjny Tutoring Roéwiesniczy” rowniez
stuzacego wsparciu w nauce przedmiotow $cistych (Krol-Maurkiewicz, 2013).
Powyzsze do$wiadczenia ewidentnie siegajace po inspiracje tkwigce wpeer tuto-
ringu nie wyczerpuja jednak pelnego obrazu rodzimych prob wykorzystania
potencjatu relacji rowiesniczej. Kluczowe w tej perspektywie wydaja si¢ Mto-
dziezowe Programy Wsparcia Rowiesniczego stworzone i weryfikowane przez
Gasia (1999, s. 35), w ktorych centrum znalezli si¢ mtodziezowi wolontariusze —
»odpowiednio przygotowani rowiesnicy, cieszacy si¢ zaufaniem swojego $ro-
dowiska”. Proponowane przez niego dziatania staly si¢ rodzajem programéw
wczesnej interwencji opartych na zalozeniu, ze ,,réwie$nicy wywieraja silny
wpltyw (pozytywny lub negatywny) na zachowanie nastolatkow” (Gas, 1999,
S. 44). Warto przy tym zaznaczy¢, ze propozycje te ukierunkowane zostaty na
realizacje trzech rodzajow celow zwigzanych z: uaktywnianiem mtodziezy dla
jej $rodowiska lokalnego, w tym budzeniemjej odpowiedzialno$ci za siebie
i innych, nauka reagowania na negatywna presj¢ rowie$nicza oraz budowaniem
kompetencji ,,w zakresie funkcjonowania spotecznego, interpersonalnego i in-
trapsychicznego” (Gas, 1999, s. 44).

Niewatpliwie propozycje Gasia staly si¢ waznym punktem odniesienia dla
innych programow profilaktycznych, jednak jej swoiste echa znalezé mozna
réwniez w propozycji innowacji pedagogicznej realizowanej w Zespole Szkot
Ustug i Przedsigbiorczo$ci im. abpa A.J. Nowowiejskiego w Plocku przez trzy
lata szkolne, miedzy 2015 a 2018 r., pn. ,,Pasje zawodowe — program innowa-
cyjny z wykorzystaniem metody tutoringu rowiesniczego”. Warto zauwazy¢, ze
w niebywaly sposob innowacja ta stala si¢ tacznikiem zarowno zatozen prezen-
towanych przez Gasia, jak i klasycznie pojmowanego tutoringu réwiesniczego.
Potwierdza to chocby istniejacy w dokumencie prezentujacymtg innowacje opis
tutoringu, gdzie ten zdaniem autorow ,,zaktada pewien rodzaj nierownos$ci mig-
dzy uczniami w zakresie doswiadczenia, wiedzy, umiejetnosci i kompetencji.
Rodzi sytuacje, kiedy jedna strona ma co$, czego nie ma druga, ale gdy sg po-
stawione przed wspdlnym zadaniem, razem dysponuja zasobami, by sobie
znimi poradzi¢. Réznice migdzy uczniami wynikaja miedzy innymi z rdznic
w ich doswiadczeniu zyciowym. Te naturalne réznice sg dobrym pretekstem do
zaprojektowania sytuacji edukacyjnej, w ktorej uczniowie ucza kolegow”
(ZSUiP, 2015).

Biorgc pod uwage powyzsze, przyjeto, ze celami innowacji stang si¢: przy-
gotowanie mtodziezy do dokonywania §wiadomych wyborow zyciowych zwig-
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zanych z dalsza edukacja i przyszta kariera zawodowa zmierzajace do ograni-
czenia pomytek przy wyborze profilu ksztalcenial, a takze zwigkszenie oferty
mozliwych do wykorzystania form tutoringu (w placéwce obecny jest juz bo-
wiem tutoring szkolny). Sama przyjeta formula dziatan realizowanych w ramach
innowacji skierowana zostatla do uczniow samego ZSUiP (w ramach ktorego
funkcjonuja technikum oraz szkota branzowa), a takze ucznidw gimnazjow,
ktorzy podczas rekrutacji do innowacji zadeklarowali cheé ksztalcenia sig¢
w zawodach, tj. technik obstugi turystycznej, technik organizacji reklamy, tech-
nik spedytor, technik zywienia i ustug gastronomicznych oraz kucharz, fryzjer,
piekarz, cukiernik, sprzedawca?. Tym samym w naturalny sposob wytypowane
zostaty dwie grupy: tutoréw (zwanych w projekcie mtodziezowymi), ktérymi
stata si¢ mtodziezy z ZSUiP, oraz ich podopiecznych — mtodziez gimnazjalna.
Co wazne, zadna z 0s6b petniacych powyzsze role nie pojawita si¢ w tym pro-
jekcie przypadkowo. Obok rekrutacji dla uczniow spoza ZSUiP analogiczne
dziatania zostaty podjete dla przysztych tutoréw mtodziezowych. Ci — zgodnie
Z przyjetymi zasadami realizacji peer tutoringu (por. Sarnat-Ciastko, 2015, s. 30) —
przeszli odpowiednie szkolenie przygotowujace ich do petnienia tej roli, zakon-
czone wreczeniem certyfikatow. W realizowanej innowacji newralgicznym mo-
mentem okazywala sie oczywiscie sama wspolpraca tutorow miodziezowych
zich podopiecznymi. Mtodziez z klas gimnazjalnych miata do dyspozycji
10-godzinne warsztaty, w ktorych mogla skorzysta¢ ze spotkania z doradca za-
wodowym, psychologiem, wzia¢ udziat w integracyjnym spotkaniu z tutorami
mitodziezowymi, ktorzy nastgpnie prowadzili dla nich 4-godzinne warsztaty
zawodowe oraz mogli towarzyszy¢ im w 3-godzinnej wizycie u pracodawcy. Po-
dejmowane dziatania wypelnione byty zatem réznorodnymi aktywnosciami, ktore
jak najlepiej miaty przyblizy¢ przysztym adeptom danych zawodow ich tajniki.
Nalezy zauwazy¢, ze realizowana w Ptocku innowacja pedagogiczna ,,Pasje
zawodowe— program innowacyjny z wykorzystaniem metody tutoringu rowie-
$niczego” stata si¢ obiektem badan autorki niniejszego artykutu, ktéora w szcze-
golnosci zainteresowata kwestia tego, jakie sa opinie o tutoringu w$réd mlodzie-
zy tej placowki z perspektywy bycia podopiecznym lub/i tutorem. Specyfika
szkoly — jak juz zauwazono — okazalo si¢ wykorzystywanie zard6wno tutoringu
szkolnego (a zatem pracy ucznia i nauczyciela) oraz mtodziezowego (wspotpra-
cy tutorskiej uczniow). Obserwacje badawcze zostaty przez nia podjete w lutym
2017 r. 1 uwzglednialy przeprowadzenie sondazu diagnostycznego opartego na
wywiadach cze¢sciowo kierowanych z kadrg pedagogiczng opiekujaca sie inno-

! Okazuje sig, ze obserwacje prowadzone w ZSUiP wskazujg na to, ze az 20% uczniéw klas I
z tej szkoty zmienia nietrafione dla siebie plany edukacyjne.

2 Oczywiscie obok wymienionych grup uczniéw w innowacji kluczows, cho¢ posrednia role
petnili takze ich opiekunowie oraz przedstawiciele zaktadow pracy, w ktorych odbywaty si¢ wizy-
ty podopiecznych tutoréw mtodziezowych.
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wacjg oraz wylosowanymi uczniami, jak i wykorzystanie ankiet zawierajacych
pytania otwarte: ,,Mie¢ tutora”, ,By¢ tutorem”, ,,Mie¢ tutora i by¢ tutorem”.
Ostatecznie badania zostaly przeprowadzone na grupie 84 uczniow (29 posiada-
jacych tutora, 45 tutorow mtodziezowych, 10 uczniéw petnigcych obie role jed-
nocze$nie, w tym 66 dziewczat i 17 chlopcow) oraz 5 tworcéw i1 opiekundéw
innowacji. Warto zauwazy, ze podczas samej realizacji badan uczniowie wyka-
zali si¢ duzym zaangazowaniem. Mozna bylo odnie$¢ wrazenie, ze badanym
zalezato na podzieleniu si¢ swoim do$§wiadczeniem. Dotyczylo to zwlaszcza
uczniow petnigcych funkcje tutora mtodziezowego, w mniejszym stopniu tych,
ktorzy korzystajg z pomocy tutora-nauczyciela.

Analiza zebranych danych wskazata, ze zdecydowana wigkszo$¢ badanych
wyraza si¢ o realizacji tutoringu rowiesniczego pozytywnie.Dostrzegta i doceni-
ta w tym swoéj udzial®: Gdy gimnazjum byto u nas (...) mogtam im pokazaé, co
umiem najlepiej; Szkole sie w tutoringu i oprowadzam gimnazjalistéw po szkole
i swoim zawodzie. Dla badanych uczniow wazne okazato si¢ to, ze podczas rea-
lizacji takich dziatan zaspakajane byty ich potrzeby bycia potrzebnym: Poczucie
potrzeby poznawania mojej wiedzy przez miodszych. Tutorzy mtodziezowi stali
si¢ §wiadomi bycia wzorem dla innych — ponoszenia odpowiedzialnosci za swo-
je wychowanie: Mogq bra¢ przyklad ze mnie, jak innym pomagam, i mogq po-
magac innym. Stali si¢ takze bardziej swiadomi trwania w procesie zdobywania
kompetencji: ,,[tutoring rowiesniczy polega — przyp. A.S.C.] na przejsciu naucza-
nia pod okiem glownego tutora i byciem ,,pomocng dionig” dla innych poprzez tq
wiedze. Co roOwnie istotne, wydaje sie, ze podjete w szkole dziatania wzmocnity
ich umiejetnos¢ uwaznego spogladania na drugiego czlowieka: Tutoring mtodzie-
Zowy polega na: poznawaniu uczué innych ludzi, bezinteresownej pomocy dla
uczniow, jak i przysztych uczniow (gimnazjalistow). Stat si¢ zatem przestrzenia
dodatkowego, nieoczekiwanego rozwoju ucznidéw, ktorzy czujac w sobie eks-
percka site tutora mlodziezowego, zaczeli odwazniej reagowaé rowniez na po-
trzeby swojego rowiesniczego otoczenia (por. Sarnat-Ciastko, 2017, s. 186).

Tworcy opisywanej tutaj innowacji wskazuja, ze ta pozwala wzmacniac
kompetencje migkkie uczniéw ZSUiP, ktore sa zwigzane z ich emocjonalnym
i spotecznym funkcjonowaniem, a takze samodzielno$cig. Bez watpienia zatem
takie zalozenia wskazuja, ze przeszkolona grupa ucznidow moze stawaé si¢ pozy-
tywna grupa odniesienia dla innych, tzw. nieprofesonalnych pomagaczy, o kto-
rych Ga$ (1999, s. 40) pisal, ze ,,cho¢ (...) sa rdzni, to praca ich jest wysoce
skuteczna, albowiem utrzymuja oni bliski kontakt z osobami, ktorym pomagaja;
osobiscie angazuja si¢ w ich sprawy; sa autentyczni i spontaniczni”. Z tej per-
spektywy szczegdlnie interesujgcy wydaje sie fakt, ze jest to przeciez pewnaal-

3 Ponizsze wypowiedzi sa odpowiedziami badanych uczniéw uzyskanymi z wypemianych
przez nich ankiet.
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ternatywna forma doradztwa zawodowego gimnazjalistow, ktorzy — jak zauwa-
zono — czesto nie potrafia dokonywaé trafnych dla siebie wyborow dalszego
etapu ksztatcenia. Stad tez rola tutorow rowiesnikow jest interesujacym rozwia-
zaniem wartym podjecia dalszych poglebionych obserwacji badawczych z wy-
korzystaniem grup kontrolnych.
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