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Streszczenie

W artykule skoncentrowano si¢ na rozwigzaniach prawnych dotyczacych szkolnego doradz-
twa zawodowego w aspekcie wprowadzanej w roku szkolnym 2017/2018 reformy systemu o$wiaty
(ze szczegblnym uwzglednieniem szkoty podstawowej). W zwiazku z tym, ze od 1999., czyli od
momentu utworzenia szkot gimnazjalnych, do czasu ich ,,wygaszania”, dokumenty prawne ulegaty
zmianom/modyfikacjo. Dokonano ich analizy porownawczej z aktualnie proponowanymi rozwia-
zaniami.
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Abstract

The article focuses on legal solutions regarding school career counselling in the aspect of the
reform of the education system (special emphasis put on the primary school) being introduced in
the school year 2017/2018. Due to the fact that since 1999, it is from the moment middle schools
were established until they are being abolished, legal documents have been changed/modified,
a comparative analysis is made of them with reference to the currently proposed solutions.

Keywords: career counselling, school career counsellor, reform of the education system

Wstep

W dobie szybko postepujacych zmian zaro6wno na rynku pracy, jak rowniez
na rynku edukacyjnym wzrasta potrzeba §wiadczenia ustug z zakresu doradztwa
zawodowego. Przedzial wiekowy klientow znacznie si¢ poszerzyl, sa to zarowno
osoby doroste, jak i mlodziez (uczniowie), zar6wno osoby uczace sig, pracujace,
jak 1 poszukujace zatrudnienia. Zwazywszy na tak zréznicowanych odbiorcéw
ustug doradczych, stosunkowo trudny wydaje si¢ dobor odpowiednich form
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pomocy. Aby usprawni¢ podejmowane w tym zakresie dzialania powotano sze-
reg instytucji, ktore w sposob bezposredni lub posredni realizuja wspomniane
zadania. Dokonano réwniez ich podziatu na instytucje edukacyjne i pozaeduka-
cyjne. Pierwsze podlegaja Ministerstwu Edukacji Narodowej, drugie z kolei Mini-
sterstwu Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej (zob. Klementowska, 2014, 35-82).

W niniejszym opracowaniu skoncentrowano si¢ wylacznie na szkolnym do-
radztwie zawodowym w aspekcie wprowadzanej w roku szkolnym 2017/2018
reformy systemu o$wiaty (ze szczegdlnym uwzglednieniem szkoly podstawo-
wej). W zwigzku z tym, Zze zasadniczg kwestia wspomnianej reformy jest ,,wy-
gaszanie” gimnazjow oraz wprowadzenie w ich miejsce 8-letniej szkoty podsta-
wowej, jak rowniez zmiany w szkolnictwie zawodowym, w celu zobrazowania
aktualnej sytuacji w zakresie doradztwa zawodowego dokonano analizy poréw-
nawczej w odniesieniu do wczesniejszych rozwiazan prawnych wtasciwych dla
szkot gimnazjalnych oraz aktualnie obowigzujacych regulacji na etapie szkoly
podstawowe;j.

Szkolne doradztwo zawodowe w wybranych dokumentach prawnych
(poprzedzajacych reforme edukacji w roku szkolnym 2017/2018)

Obowigzujace w szkotach od 1999 r. (czyli od momentu utworzenia gimna-
zjow) dokumenty prawne, w ktorych zawarte byly informacje dotyczace sposobu
realizacji zadan z zakresu doradztwa zawodowego, ulegaly zmianom/mody-
fikacjom (informacje dotyczace dokumentéw prawnych z lat 2003-2013 za-
czerpnieto z: Klementowska. 2014).

Ustawa z 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty zobowigzata placowki
o$wiatowe do przygotowania uczniow do wyboru zawodu i kierunku ksztatce-
nia. Do 31 stycznia 2011 r. orientacja i poradnictwo zawodowe w szkotach reali-
zowane byly na podstawie rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu
z 2003 r. w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-
-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach o$wiatowo-
-wychowawczych. Zgodnie ztym rozporzadzeniem pomoc psychologiczno-
-pedagogiczna miala polega¢ m.in. na wspieraniu uczniéw metodami aktywnymi
W dokonywaniu wyboru kierunku dalszego ksztatcenia, zawodu i planowaniu
kariery zawodowej oraz udzielaniu informacji w tym zakresie; jak roéwniez na
wspieraniu nauczycieli w organizowaniu wewnatrzszkolnego systemu doradz-
twa zawodowego (WSDZ) oraz zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatce-
nia i zawodu. Pomoc taka miata by¢ udzielana na wniosek doradcy zawodowego
i organizowana w formie zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia
i zawodu. Zajecia mialy by¢ organizowane w celu wspomagania uczniow
w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych, przy wykorzystaniu
aktywnych metod pracy, a prowadzone w grupach odpowiadajgcych liczbie
uczniow w oddziale. Realizacjg wspomnianych zajg¢ mieli zajmowaé sie¢: do-
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radca zawodowy lub nauczyciel, wychowawca, psycholog albo pedagog, posia-
dajacy przygotowanie do prowadzenia zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku
ksztalcenia i zawodu. Do zadan szkolnego doradcy zawodowego wskazanych
W rozporzadzeniu z 2003 r. nalezato:

— systematyczna diagnoza zapotrzebowania uczniow na informacje eduka-
cyjne i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej,

— gromadzenie, aktualizacja i udostgpnianie informacji edukacyjnych i za-
wodowych wilasciwych dla danego poziomu ksztatcenia,

— przedstawianie uczniom, rodzicom i nauczycielom dodatkowych zrédet in-
formacji 0 poziomie regionalnym, ogolnokrajowym, europejskim i §wiatowym,
ktére odnosza si¢ do: rynku pracy, trendow rozwojowych w §wiecie zawodow
i zatrudnienia, wykorzystania posiadanych uzdolnien i talentow przy wykony-
waniu przysztych zadan zawodowych, instytucji i organizacji wspierajacych
funkcjonowanie 0s6b niepetnosprawnych w zyciu codziennym i zawodowym,
alternatywnych mozliwosci ksztalcenia dla uczniéw z problemami emocjonal-
nymi i dla uczniéw niedostosowanych spotecznie, programow edukacyjnych
Unii Europejskiej,

— udzielanie indywidualnych porad zaréwno uczniom, jak i ich rodzicom,

— konieczno$¢ prowadzenia grupowych zaje¢ aktywizujacych, ktorych celem
jest przygotowanie ucznia do $wiadomego planowania kariery i podjecia roli
zawodowej,

— koordynowanie dziatalno$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez
szkotle,

— wspieranie rodzicéw i nauczycieli w dziataniach doradczych m.in. poprzez
organizowanie spotkan szkoleniowo-informacyjnych, udostepnianie informacji
i materiatéw do pracy z uczniami,

— wspolpraca z radg pedagogiczng w zakresie tworzenia i zapewnienia cig-
glosci dziatan WSDZ, realizacja dziatan z zakresu przygotowania uczniow do
wyboru drogi zawodowej, zawartych w programie wychowawczym szkoty i pro-
gramie profilaktyki, o ktorych mowa w odrgbnych przepisach,

— wspolpraca z instytucjami wspierajagcymi WSDZ, w szczeg6lnosci z po-
radniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym z poradniami specjalistycz-
nymi oraz innymi instytucjami $wiadczgcymi poradnictwo i specjalistyczng
pomoc uczniom i rodzicom.

1 lutego 2011 r. wprowadzono kolejne rozporzadzenie w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach (w zwigzku z tym stracito moc rozporza-
dzenie z 2003 r.). Jezeli chodzi o kwestie zasadnicze zwigzane z orientacjg
i poradnictwem zawodowym, to niewiele si¢ zmienito. W mys$l nowego rozpo-
rzadzenia, podobnie jak to miato miejsce wczesniej, udzielana uczniom szkot
gimnazjalnych oraz ponadgimnazjalnych pomoc psychologiczno-pedagogiczna
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w omawianym zakresie miata przybiera¢ forme zajgé zwigzanych z wyborem
kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planowaniem ksztalcenia i kariery zawodo-
wej. Zajecia, o ktoérych mowa, miaty by¢ organizowane w celu wspomagania
uczniow gimnazjum i szkét ponadgimnazjalnych w podejmowaniu decyzji edu-
kacyjnych i zawodowych. Powinny one by¢ prowadzone przez nauczycieli, wy-
chowawcow grup wychowawczych i specjalistow. Podejmowane przez nich
dziatania pedagogiczne miaty na celu rozpoznanie indywidualnych potrzeb roz-
wojowych i edukacyjnych, w tym uczniow szczegdlnie uzdolnionych oraz za-
planowanie sposobow ich zaspokojenia (w gimnazjum i szkole ponadgimnazjalne;j
— doradztwo edukacyjno-zawodowe). Zgodnie z rozporzadzeniem z 2010 r. do
zadan doradcy szkolnego nalezato:

— regularne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje eduka-
cyjne i zawodowe, jak rowniez pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawo-
dowej,

— gromadzenie, aktualizacja i udostgpnianie informacji edukacyjnych i za-
wodowych dostosowanych do danego poziomu ksztalcenia,

— prowadzenie zaje¢ przygotowujacych uczniow do $wiadomego planowa-
nia kariery i podjecia roli zawodowej,

— koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez
szkote i placowke,

— wspolpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglosci
dziatan w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego.

Do roku szkolnego 2017/2018 obowigzywato rozporzadzenie z 30 kwietnia
2013 r. w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-
-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach, w ktérym
zalozenia dotyczace doradztwa edukacyjno-zawodowego nie ulegly zasadni-
czym zmianom, znalazt si¢ jedynie dodatkowy zapis, zgodnie z ktérym doradca
zawodowy w razie potrzeby ma wspiera¢ nauczycieli, wychowawcow i innych
specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Podobnie jak
to mialo miejsce w 2010 r., w przypadku braku doradcy dyrektor szkoty miat
wyznaczy¢ nauczyciela (dodatkowo wskazano rowniez wychowawce lub specja-
listg) planujacego i realizujacego zadania z zakresu doradztwa edukacyjno-
-zawodowego. Warto zaznaczy¢, ze w myS$l wczesniej obowigzujacych doku-
mentow prawnych szkoty zobowigzane byly rowniez do opracowania i realizacji
WSDZ, jednakze pomimo wskazanych do realizacji zadan z doradztwa zawo-
dowego nie utworzono przedmiotu przewidzianego na ich realizacje, ponadto
rowniez niewiele szkot zatrudnialo szkolnego doradce zawodowego (bardzo
czesto zadania te powierzano do wykonania pedagogom szkolnym badz tez nau-
czycielom przedmiotowym).
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Regulacje prawne w zakresie szkolnego doradztwa zawodowego
obowiazujace w roku szkolnym 2017/2018

Zgodnie z ustawg z 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe, wprowadzajaca
reforme w roku szkolnym 2017/2018, system o§wiaty zapewnia przygotowanie
uczniow do wyboru zawodu i kierunku ksztatcenia (art. 1 pkt 19), natomiast
jedna z form dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sg zajecia z zakre-
su doradztwa zawodowego (art. 109.1 pkt 7). W ustawie, o ktorej mowa, zazna-
czono rowniez, ze minister wtasciwy do spraw o$wiaty i wychowania okresli
W drodze rozporzadzenia zaréwno minimalny wymiar godzin z zakresu doradz-
twa, jak i warunki, sposoby realizacji i organizacji doradztwa zawodowego
w szkotach i placowkach oraz wymagania w zakresie przygotowania osob reali-
zujacych doradztwo zawodowe W Szkotach i placowkach (art. 47.1 pkt 3, 4).
Dodatkowo zgodnie z art. 98.1 pkt 16, organizacja WSDZ powinna zosta¢ za-
warta w statucie szkoty. Adekwatnie do tego, o czym wspomniano, ramowy plan
nauczania okres$la minimalny wymiar godzin zaje¢ z doradztwa zawodowego.
Dla szkoty podstawowej przewidziano minimum 10 godzin w roku szkolnym
w Klasie VII oraz minimum 10 godzin w roku szkolnym w klasie V1. Na kolej-
nych etapach edukacyjnych przewidziano po minimum 10 godzin zaréwno
w trzyletnim, czteroletnim, jak i pigcioletnim okresie nauczania (Rozporzadze-
nie MEN z 28 marca 2017 r.).

W rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z 9 sierpnia 2017 r.
w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach wskazano nastgpujace
zadania doradcy zawodowego:

— systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje
edukacyjne i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawo-
dowej,

— gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i za-
wodowych wilasciwych dla danego poziomu ksztatcenia,

— prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu
z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien uczniow,

— koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez
szkote i placowke,

— wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciaglosci
dziatan w zakresie zajg¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu,

— wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i innych
specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

Dodatkowo ustawodawca zaznaczyl, ze w sytuacji braku doradcy zawodo-
wego w szkole lub placowce dyrektor tej instytucji wyznacza nauczyciela, wy-
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chowawce grupy wychowawczej lub specjaliste realizujacego zadania z zakresu
doradztwa zawodowego.

Zgodnie z zapowiedziami: ,,W roku szkolnym 2017/2018 zaj¢cia z zakresu
doradztwa zawodowego beda realizowane na podstawie programu nauczania
(przygotowanego przez nauczyciela prowadzacego te zajecia) dopuszczonego do
uzytku przez dyrektora szkoty, po zasiegnigciu opinii rady pedagogicznej. Pro-
gram musi zawiera¢ informacje o zawodach, kwalifikacjach i stanowiskach pra-
cy oraz mozliwosciach uzyskania kwalifikacji zgodnych z potrzebami rynku
pracy, a takze predyspozycjami zawodowymi (...). Tre$ci programowe z zakresu
doradztwa zawodowego realizowanego w kolejnych latach zostang okreslone
w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej” (MEN, 2017).

Podsumowanie

Analiza porownawcza obowigzujacych w latach wczesniejszych dokumen-
tow regulujacych kwestie zwigzane ze szkolnym doradztwem zawodowym
wskazuje, iz zadania doradcy zawodowego w ostatnich dwdéch dokumentach
(zroku 2010 i 2013) zostaly zawezone. Pominigto m.in. kwestie zwigzane
Z udzielaniem wsparcia rodzicom ucznidow podejmujacych decyzje edukacyjno-
-zawodowg, jak rowniez wspolprace z innymi instytucjami wspierajagcymi
WSDZ. Podobnie jest z aktualnie wprowadzanymi rozwigzaniami, w ktorych
brak jest informacji zardbwno o wsparciu i wspolpracy z rodzicami, jak tez innymi
instytucjami zajmujacymi si¢ w sposob bezposredni lub posredni doradztwem
zawodowym (warto pamigtaé, ze w przypadku uczniéw szkot podstawowych,
ktorzy dokonuja w swoim zyciu pierwszego wyboru edukacyjno-zawodowego,
wspotpraca z rodzicami/opiekunami jest wrecz niezbgdna). Za przelomowy
moment dla doradcow zawodowych mozna uzna¢, dawno wyczekiwane, wpro-
wadzenie do szkot specjalnego przedmiotu ,,doradztwo zawodowe”, na ktorym
beda realizowane tresci o tematyce zawodoznawczej. Autor opracowania celowo
mowi o zawodoznawstwie (zob. Czarnecki, Pietrulewicz, Kowolik, 2017,
s. 184), gdyz niewielki wymiar godzin prawdopodobnie uniemozliwi przepro-
wadzenie wlasciwej, petlnej diagnostyki uczniéw (chociaz taki zapis znajduje si¢
W rozporzadzeniu z 2017 r.). W zwigzku z tym nauczyciele/doradcy skoncentru-
ja si¢ zapewne na zapoznaniu uczniow z rynkiem edukacyjno-zawodowym —
podobnego zdania sa rowniez doradcy zawodowi (dyskusja na ten temat odbyta
si¢ na spotkaniu cztonkow zespotu do spraw monitorowania i ewaluacji — Forum
Poradnictwa Zawodowego, ktore funkcjonuje w ramach Lubuskiego Paktu na
Rzecz Zatrudnienia).

Reasumujac, za pozytywny aspekt wprowadzonych w roku szkolnym
2017/2018 zmian mozna niewatpliwie uznaé¢ utworzenie przedmiotu ,,doradztwo
zawodowe”, natomiast minusem jest, wspomniane juz, pominig¢cie kwestii doty-
czacej wspolpracy z rodzicami i instytucjami $§wiadczacymi ustugi z zakresu
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doradztwa zawodowego, niewielki wymiar godzin oraz aktualny brak szczego-
lowych wytycznych dotyczacych sposobu realizacji tresci programowych z do-
radztwa zawodowego.
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