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WPROWADZENIE

Udziat pracy i kapitatu w kreacji oraz dystrybucji dochodu stanowi jeden
z podstawowych obszarow zainteresowan ekonomii od poczatkéw rozwoju badan
nad zrodtami dobrobytu spotecznego. Dychotomiczne ujecie podziatu prowadzito
do ujawniania zasadniczych napiec i sprzecznosci ekonomicznych. Dwuczynni-
kowe podejscie do produkcji stanowilo natomiast podstawe identyfikacji wzajem-
nych wspoélzaleznosci w procesie gospodarczego zaangazowania kapitatu i pracy.
Obecnie uznaje si¢, ze we wspolczesnej gospodarce relacje kapital—praca warun-
kuja poprawe wynikow konkurencyjnych na poziomie mikro- i makroekonomicz-
nym, a w efekcie przesadzaja o poziomie dobrobytu.

Réwnolegle ze zagregowanym podej$ciem do badania roli pracy i kapitatu
(w roznych formach) w stymulowaniu wzrostu i rozwoju gospodarczego stan-
dardowo przyjmowanym przez makroekonomistow, czestym przedmiotem ana-
liz s3 mikroekonomiczne wybory w zakresie relacji pracy i kapitatu. Relatywnie
rzadziej pojawiajg si¢ natomiast odniesienia do posredniego — mezoekonomicz-
nego — wymiaru uwarunkowan i efektow zaangazowania pracy i kapitatu dla
rozwoju gospodarczego, w ktorym poziom analityczny dotyczy charakterystyk
branzowo-sektorowych. Badacze dostrzegaja, ze makroekonomiczna substytucja
kapitatu i pracy taczy si¢ z ich znacznymi przesuni¢ciami migdzybranzowymi
od przemystu do ustug [Piketty, 2015a, s. 75], jednak tego typu spostrzezenia
formutowane sa czgsto na marginesie prowadzonych rozwazan. Tymczasem pod-
kre§lenia wymaga fakt, ze oddziatywania praca—kapital maja odmienng specy-
fike w poszczegdlnych sferach realizacji dziatalnosci gospodarczej. W zwigzku
z tym zrdznicowanie relacji sektorowo-branzowych w gospodarce bezposrednio
przektada si¢ na efekty spoteczno-gospodarcze zaangazowania czynnikow wy-
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tworczych. Ujawniaja si¢ one zarOwno na poziomie indywidualnych osob czy
przedsigbiorstw, jak i w regionach oraz gospodarkach krajowych, przesadzajac
o istniejacych dysparytetach.

Oddziatywanie relacji praca—kapital na nieréwnosci syntetyzuje Th. Pikkety
[2015b, s. 294, 299], wskazujac trzy elementy sktadajace si¢ na nieréwnos¢ docho-
dow: nierdwnosci dochodéw z pracy (ptac), nierdownosci whasnosci kapitatu i po-
chodzacych z tego dochodow oraz relacj¢ migdzy tymi wielkosciami. Trzeci z wy-
mienionych czynnikow oznacza nakfadanie si¢ korzysci ptacowych i kapitatowych,
a wiec ich kumulacje, ktora mozna odnosi¢ do pozioméw mikro-, mezo- i makroeko-
nomicznych. W ujeciu sektorowo-branzowym kumulacja ta oznacza¢ moze gene-
rowanie najwyzszych dochodéw z pracy i kapitatu w ramach tych samych dziedzin
dziatalno$ci. W takiej sytuacji réznice strukturalne miedzy gospodarkami prowa-
dzityby do znacznego narastania dysparytetdw rozwojowych. Brak kumulacji bran-
zowej korzysci ptacowych 1 kapitatowych prowadzitby natomiast do minimalizacji
wplywu réznic strukturalnych na nieréwnos$ci dochodowe, o ktorych przesadzatby
dominujacy czynnik wytworczy. Dziatania ukierunkowane na wyréwnywanie po-
ziomu rozwoju moglyby woéwczas koncentrowac si¢ na oddzialywaniu minimalizu-
jacym nierownosci placowe lub nieréwnosci kapitatowe.

Celem opracowania jest identyfikacja znaczenia pracy i kapitatu w generowaniu
nieréwnosci migdzy panstwami cztonkowskimi UE, ktore przejawiaja si¢ na pozio-
mie sektorowym. Poszukuje si¢ odpowiedzi na pytanie o skale dysparytetow mie-
dzynarodowych wynikajacych z zaangazowania dwoch czynnikow wytworczych
w poszczegolnych agregatach branzowych. Podjeta zostanie proba wskazania, ktore
z sektorow generuja wicksze nierownosci zwigzane z wykorzystaniem pracy, a ktore
z wykorzystaniem kapitalu oraz czy nieréwnosci te kumulujg sig, czy tez reduku-
ja. Tym samym badaniami objg¢to kwestie charakteru oddziatywania przeksztatcen
strukturalnych na sp6jnos¢ wewnatrzunijng oraz roli w tym procesie pracy i kapitatu.

Inspiracja do podjecia analiz nad znaczeniem pracy i kapitalu w kreowaniu dys-
parytetow rozwojowych byly wyniki wczesniejszej diagnozy nieréwnosci docho-
dowych i ptacowych w wymiarze sektorowym [Cyrek, 2016a, s. 186—196; 2016D, s.
13-20; 2016¢, s. 67-76; w druku]. Prowadzity one do niejednoznacznych wnioskow
w zakresie roli poszczegolnych branz w generowaniu niespojnosci. Niniejsze opra-
cowanie bazuje na wynikach wezesniejszych analiz, uzupeiajac je o zestawienia
porownawcze i taczac zidentyfikowane zaleznosci ze znaczeniem pracy i kapitatu
w kreacji dochodow.

UDZIAL PRACY W WYTWARZANIU WARTOSCI DODANEJ BRUTTO
w UN1I EUROPEJSKIEJ

Znaczenie pracy i kapitalu w kreacji dochodu zmienia si¢ wraz z postgpuja-
cymi procesami rozwoju spoleczno-gospodarczego. Th. Piketty [2015b, s. 241—
243] zauwaza, ze stosunek kapitalu do dochodu w gospodarkach réznych panstw
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w uktadzie historycznym (od konca XIX w. do poczatku XXI w.) ksztattowat sie
zgodnie z ksztaltem litery U i przewiduje, ze w przysztosci w perspektywie Swia-
towej bedzie wzrastal. Przyjecie tej tezy oznacza utrwalenie tendencji do spadku
udzialu pracy w wytwarzaniu. Obecnie wskazuje sie, ze place (dochody z pracy)
stanowig okolo 2/3-3/4 dochodow gospodarstw domowych (i dochodu narodo-
wego) [Piketty, 2015b, s. 314, 323; OECD, 2015, s. 136]. Zasadne jest okreslenie
przyczyn dotychczasowych tendencji zmian udziatu czynnikow produkcji w wy-
twarzaniu. Moga by¢ one poszukiwane zarowno w wymiarze zjawisk moderni-
zacyjnych w odniesieniu do form i postaci kapitalu czy tez specyfiki pracy, jak
1 przeksztatcen strukturalnych majacych miejsce w sytuacji odmiennosci roli tych
czynnikéw wytworczych w poszczego6lnych branzach.

Analizy empiryczne potwierdzaja, ze na przetomie XX i XXI w. w krajach
OECD zagregowany udziat pracy w produkcie krajowym zmniejszat si¢. Tenden-
cje t¢ zdaniem A. Bassaniniego i T. Manfrediego wyjasnia wzrost ogolnej produk-
tywnosci (TFP) oraz wyposazenia kapitatowego zwiazany z dyfuzja technologii
informacyjno-komunikacyjnych (ICT). Oddziatywanie tych determinant bylo
jednak odmienne w odniesieniu do poszczegolnych grup pracujacych. Akumula-
cja kapitatu ICT (zmiana technologiczna ucielesniona w kapitale ICT) w szcze-
gblnosci ograniczata udziat najstabiej wyksztatconych w wytwarzaniu, natomiast
wzrost TFP (zmiana nieuciele$niona laczona z przedsigbiorczo$cia, pracami
badawczo-rozwojowymi czy rozwigzaniami organizacyjnymi i zarzadczymi)
wplywal negatywnie gldwnie na $rednio wyksztatconych, a na korzys¢ wysoko
wykwalifikowanych [Bassanini, Manfredi, 2012, s. 7, 35].

Podobne tendencje spadku znaczenia pracy w dochodzie zaobserwowano
w Stanach Zjednoczonych. Badania M.W.L. Elsby’ego i in. wskazuja jednak, ze
zmiana udziatu pracy nie moze zosta¢ wyjasniona substytucja pracy niewykwali-
fikowanej przez kapital ani ostabieniem sily przetargowej pracownikéw (okreslo-
nej malejacym poziomem uzwigzkowienia). Glownym wyjasnieniem jest nato-
miast proces offshoringu pracochtonnych tancuchow dostaw poza granice Stanéw
Zjednoczonych. Autorzy ci zwracaja uwage, ze wspolcze$nie zmniejszajace sie
znaczenie pracy taczy si¢ z takimi tendencjami w sektorze handlu i przemysle
[Elsby, Hobijn, Sahin, 2013]. Tym samym poszukujg rowniez przestanek struktu-
ralnych zjawisk zmian udziatlu kapitatlu i pracy w wytwarzaniu.

W Polsce w pierwszej dekadzie XXI w. rowniez obserwowano zmniejszajacy
si¢ udziat ptacy w dochodzie narodowym, co taczone jest z pogarszajacg si¢ sy-
tuacjg osob nisko wykwalifikowanych. Odniesienie do wymiaru sektorowego po-
zwolito na dostrzezenie zroznicowania w udziale dochodoéw z pracy w dochodzie
narodowym pomigdzy sektorem I (rolnictwo), II (przemyst i budownictwo) a III
(ushugi). Najnizszy okazat si¢ w rolnictwie, najwyzszy w sektorze II, przy czym
w sektorze ustug relacja ta okazala si¢ najbardziej stabilna w czasie, stopniowo
zréwnujac si¢ z relacjami wystepujacymi w przemysle i budownictwie [Gawryc-
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ka, Szymczak, 2013, s. 175, 180, 182]. Roznice sektorowo-branzowe w Polsce
wydaja si¢ wigc istotnym aspektem przesadzajacym o ksztaltowaniu udziatu pra-
cy i kapitalu w wytwarzaniu.

Analiza relacji udziatu ptac w wartosci dodanej w UE dowodzi wystegpo-
wania znacznych réznic miedzybranzowych (rys. 1). Dysparytety te wigza si¢
z odmiennymi charakterystykami zaangazowanych zasobow ludzkich, specyfi-
ka wykonywanych zadan oraz rodzajem typowych dziatan kreujacych wartosé
w danej branzy. Warunkowane sg takze poziomem pracochtonnosci dziatalnosci
i zaangazowaniem kapitatu. Wynikaja wreszcie z oddziatywan popytowo-poda-
zowych na rynku pracy, ktére determinuja poziom wynagrodzen. W ujeciu syn-
tetycznym warto podkresli¢, ze udzial ptac w wartosci dodanej brutto okreslony
jest przez ksztaltowanie si¢ relacji liczby pracujacych na jednostke wytwarzane;j
wartosci, a wiec pracochtonnosci produkeji (co stanowi odwrotno$¢ wydajnosci
pracy) oraz poziomu przecigtnego wynagrodzenia, czyli oplacenia pracy.
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Rys. 1. Udzial plac brutto w wartosci dodanej brutto w UE-28 — $rednia dla lat 2004—2013

7Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie danych [Eurostat, National... [nama_nacel0 c]].

Najwickszy udziat pltac w wartosci dodanej odnotowano w ramach ustug
publicznych (O-Q), ktérych wycena czesto bazuje na funduszu wynagrodzen.
Znaczny poziom wynagrodzen w odniesieniu do wytwarzania cechowal takze
dziatalno$¢ kulturalno-rozrywkowa (R-U). Oba te rodzaje dziatalnosci okresla-
ne sg mianem ustug dobrobytu i bazuja na $wiadczeniu pracy czesto wyposa-
zonej w wysoki poziom kapitatu ludzkiego. Wsérdd branz o relatywnie wysokiej
relacji ptaca/warto$¢ dodana znalazty si¢ rowniez branze pracochtonne, bazujace
w znacznej cze¢sci na pracy prostej, do ktorych mozna zaliczy¢ grupe G-I (handel,
transport, zakwaterowanie i gastronomia).

Z drugiej strony najnizszy, niemal 10-krotnie nizszy od poziomu dla gospo-
darki ogdtem, byt udziat ptac w wartosci dodanej w obstudze nieruchomosci (L).
Wynika to ze specyfiki branzy, ktorej zasadniczym przedmiotem dziatalnos$ci jest
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obrot kapitatem. Pozycja obstugi nieruchomosci nie tyle determinowana byta po-
ziomem wynagrodzen, co niezwykle wysoka wydajnosciag pracy wyrazong w jed-
nostkach pienigznych.

Stosunkowo niska relacja ptac do wartosci dodanej byta ponadto notowana
w dziatalnosci rolniczej (A). Wigze si¢ to z przecigtnie niskim poziomem wyna-
grodzen w tej branzy, w ktorej obserwowany jest dlugookresowy trend redukcji
zatrudnienia. Nie tylko jednak optacenie pracy, ale i jej wydajno$¢ szczegélnie
nickorzystnie ksztatltowaly si¢ wtasnie w rolnictwie.

Powyzsze odmiennosci w branzowej specyfice zaangazowania pracy i kapi-
tatu wskazuja, ze przeksztalcenia strukturalne mogg si¢ taczy¢ z ogélnogospodar-
czg zmiang znaczenia tych czynnikow wytworczych. Zwracaja ponadto uwage,
ze modyfikacji moga podlega¢ wymiary generowania nierdéwnosci dochodowych.
Waga nierdwnosci ptacowych i kapitalowych w tworzeniu zréznicowan moze by¢
inna w poszczegolnych rodzajach dziatalnosci. Stad zmiany strukturalne beda wa-
runkowac sit¢ oddziatywania kapitalu i pracy na ksztattowanie si¢ dysparytetow
1 mozliwos$ci osiggania spojnosci spoteczno-ekonomiczne;j.

ZNACZENIE PRACY I KAPITALU W GENEROWANIU NIEROWNOSCI
W WYMIARZE MIEDZYNARODOWYM

Wskazuje si¢, ze w ostatnich 25 latach w wigkszosci panstw OECD obserwo-
wano rownoczesny wzrost zatrudnienia i wzrost nierownosci. Dysproporcje w wy-
nagrodzeniach brutto wzrosly, a tendencja ta byla najwazniejszym bezposrednim
czynnikiem wptywajacym na wzrost nierownosci dochodowych. Wéréd przyczyn
takich zjawisk wymienia si¢ zmiany strukturalne zwigzane z rosngcym znaczeniem
pracy ustugowej bazujacej na wiedzy, wykorzystujacej nowoczesne technologie
informacyjno-komunikacyjne i atypowe formy pracy [OECD, 2015, s. 136].

Nieréwnosci na poziomie wewnatrzkrajowym nie majg jednak bezposred-
niego przelozenia na zréznicowanie migdzy poszczegdlnymi panstwami. Glo-
balizacja i integracja gospodarek moga prowadzi¢ do réwnolegltego narastania
dysparytetow w wynagrodzeniach miedzy roéznymi grupami pracowniczymi
i redukowania zréznicowan miedzynarodowych w ramach danej grupy. Podobne
tendencje moga dotyczy¢ dochodéw z kapitatu w zalezno$ci od ich branzowych
specyfik zwigzanym m.in. z poziomem mobilno$ci migdzynarodowe;j.

Ksztattowanie si¢ nierdéwnosci dochodowych migdzy panstwami cztonkow-
skimi UE w okresie 2004-2013 zaprezentowano na rys. 2. Ich poziom oszacowa-
no alternatywnie z wykorzystaniem wspolczynnika Giniego oraz Theila, a kazdy
z miernikdw zastosowano w odniesieniu do wartosci dodanej brutto oraz ptac
brutto. Réznica miedzy ksztattowaniem si¢ nierownosci dochodowych (odzwier-
ciedlonych warto$cig dodang brutto) a ptacowych stanowi przyblizenie nierdwno-
$Sci kapitatowych. Tym samym zestawienie ponizszych wartosci ukazuje relacje
miedzy oddziatywaniem pracy i kapitatu na osigganie spojno$ci wewnatrzunijne;j.
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Rys. 2. Nierownosci dochodowe i ptacowe w UE w latach 2004-2013 mierzone indeksem
Theila i wspétczynnikiem Giniego

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie: [Cyrek, w druku, 2016a, 2016b, 2016¢] w oparciu o dane
[Eurostat, National... [nama_nacelO c]; National... [nama nacel0_e], Population...].

Zmiany w poziomie wszystkich wspolczynnikow dowodzg wystgpowania
procesow konwergencji w ramach UE, cho¢ zwracajg rowniez uwagg na negatyw-
ny wptyw zaburzen koniunkturalno-systemowych, ktore ujawnity si¢ po 2007 r.
Zestawienie miar zroznicowania wskazuje ponadto na wigksze znaczenie nierow-
nosci kapitatowych niz ptacowych. Taki wniosek wynika przede wszystkim z po-
réwnania warto$ci indeksu Theila obliczonego dla wartosci dodanej (dochodow)
i plac, ktore zwraca uwagg na wyzsze migdzynarodowe zroéznicowanie w korzy-
sciach wlascicieli kapitatu 1 wyréwnujacy dysproporcje charakter wynagrodzen.
Do podobnych konkluzji prowadzi poréwnanie nierownosci dochodowych i pta-
cowych w ujeciu wspotczynnika Giniego, cho¢ roznice w przypadku tej miary nie
sa tak bardzo uwypuklone.

Powyzsze obserwacje pozwalaja na wyprowadzenie wniosku o charakterze
og6lnym — bez odniesien do poszczegdlnych agregatow branzowych — o pro-
spojnosciowym charakterze zaangazowania pracy i zwigkszajacym dysparytety
oddziatywaniu kapitatu. Spostrzezenie to koresponduje ze sformutowang przez
Th. Piketty’ego [2015b, s. 301, 323] prawidtowoscig wystgpowania wigkszych
nierownosci w sferze kapitatu niz w sferze pracy, co odzwierciedla poziom nie-
réwnosci dochodoéw posredni pomigdzy nierdéwnoscig dochodow z pracy i nie-
rownoscig wlasnosci kapitatu, lecz blizszy nierdéwnosci w sferze pracy.
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Dodatkowo zestawienie wynikow migdzynarodowych porownan plac i war-
tosci dodanej z wykorzystaniem dezagregacji indeksu Theila na zréznicowanie
wewnatrzbranzowe i mi¢gdzybranzowe [por. Cyrek, 2016a, 2016c] pozwala pod-
kresli¢ wage roznic w ramach branzy migdzy krajami szczegdlnie znaczaca w od-
niesieniu do ptac. Tym samym mig¢dzynarodowe rdéznice w ogdlnym poziomie
rozwoju gospodarki okazuja si¢ istotniejsze dla pracy niz dla kapitatu. Laczy¢ sie
to moze z ogolnie wyzsza mobilnoscig kapitatu niz pracy w skali mi¢dzynarodo-
wej. Jednoczesnie nierdwnosci kapitatowe w wigkszym stopniu warunkowane sg
specyfikg strukturalng gospodarki.

PRACA 1 KAPITAL W TWORZENIU NIEROWNOSCI WEWNATRZUNIJINYCH
W WYMIARZE BRANZOWYM — UJ ECIE STATYCZNE

Migdzynarodowe dysparytety dochodowe i ptacowe okazuja si¢ odmienne
w poszczegolnych agregatach branzowych. Poziom nierdwno$ci w wytwarzanej
wartoéci dodanej brutto i1 ptacach mierzonych alternatywnie z wykorzystaniem
wskaznika Theila i Giniego dla UE w 2013 r. zaprezentowano na rys. 3.
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Twdb — warto$¢ indeksu Theila dla rozktadu wartos$ci dodanej brutto migdzy krajami
Tptace — warto$¢ indeksu Theila dla rozktadu ptac brutto migdzy krajami

Gwdb — warto$¢ indeksu Giniego dla rozktadu wartosci dodanej brutto mi¢dzy krajami
Gplace — warto$¢ indeksu Giniego dla rozktadu ptac brutto migdzy krajami

Rys. 3. Nierownosci dochodowe i placowe w agregatach branzowych w UE w 2013 r. mierzo-
ne indeksem Theila (a) oraz wspolczynnikiem Giniego (b)

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie [Cyrek, w druku, 2016a, 2016b, 2016¢] w oparciu o dane
[Eurostat, National... [nama nacelO c], National... [nama_nacelQ_e], Population...].

Zestawienie miar nierowno$ci dochodowych i ptacowych wskazuje na od-
miennie ksztattujace sie relacje migdzy wptywem kapitalu i pracy na zréznico-
wania mi¢dzynarodowe w poszczegdlnych branzach. W szczegdlnosci mozna
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dostrzec odmienne wzorce, zestawiajac tradycyjne i nowoczesne rodzaje dziatal-
nos$ci. Zasadnicze wnioski pozostajg przy tym tozsame niezaleznie od uwzgled-
nianego miernika nieréwnosci (Gini, Theil).

W ujeciu obu miernikow (wskaznika Theila i Giniego) zwraca uwage wysoki po-
ziom nierownosci dochodowych generowanych w ramach dziatalnosci finansowo-
-ubezpieczeniowej (sekcja K). Sytuacja ta laczy si¢ z odmienng specyfika systemow
finansowych w poszczegdlnych gospodarkach narodowych, a jednoczes$nie wyja-
$nia roznice w przebiegu ostatnich zjawisk kryzysowych. Pokazuje jednoczesnie,
ze dysparytety te wynikajg z oddziatywania nieréwnos$ci kapitatowych. Nalezy za-
znaczy¢, ze wsrdd dziatalno$ci o relatywnie wysokich dysparytetach dochodowych
znalazly si¢ ponadto nowoczesne ustugi biznesowe (M i N) oraz informacja i komu-
nikacja (J). W branzach tych réwniez kapitat przesadza o skali dysproporcji.

W zakresie nierdwnosci ptacowych natomiast najwyzsze wskazniki zréznico-
wania dotyczg rolnictwa (A) oraz budownictwa (F), a wiec tradycyjnych rodza-
jow dziatalnos$ci. Migdzynarodowe roéznice w tych dziedzinach moga wiec taczy¢
si¢ z zaawansowaniem strukturalnym poszczego6lnych gospodarek, w ktérych ob-
serwowany jest odmienny etap procesow redukcji zatrudnienia w tych branzach.

Finanse (K), a nastepnie rolnictwo (A) wykazujg przy tym najwicksze rézni-
ce pomigdzy nierownosciami dochodowymi i ptacowymi, jednak o odmiennych
charakterystykach. W finansach duza role¢ w generowaniu nierdwnosci odgrywa
kapitat, w rolnictwie pelni on za$ role zmniejszajaca roéznice.

Z drugiej strony najmniejsze dysparytety dochodowe charakteryzuja rolnic-
two (A), przemyst (B-E) i tradycyjne ustugi (G-I). W odniesieniu do plac naj-
mniejsze zréznicowania cechuja za$ branze nowoczesne: informacje¢ i komunika-
cje (J), finanse (K) i ushugi publiczne (O-Q).

Podsumowujac, mozna wiec konstatowaé, ze w nowoczesnych rodzajach
dziatalno$ci nierownos$ci generowane sg przede wszystkim poprzez kapitat. W tra-
dycyjnych dziedzinach gospodarki natomiast nieréwno$ci maja gtéwnie podtoze
ptacowe. Z jednej strony wynikaé to moze z miedzybranzowej mobilno$ci kapita-
hu, ktéry wlaczajac si¢ w i kreujac procesy modernizacji, poszukuje najwyzszych
stop zwrotu i preferuje zaawansowane rozwojowo przestrzenie gospodarcze.
Z drugiej strony oznacza¢ to moze podobny wzorzec modernizacji branzowej we
wszystkich gospodarkach narodowych, ktéry prowadzi do zaangazowania w no-
woczesnych dziedzinach dziatalnosci wysokiego zasobu kapitalu ludzkiego po-
dobnie optacanego niezaleznie od przynaleznosci panstwowe;j.

PRACA 1 KAPITAL W TWORZENIU NIEROWNOSCI WEWNATRZUNIINYCH
W WYMIARZE BRANZOWYM — UJ ECIE DYNAMICZNE

Interesujace sg nie tylko statycznie ujmowane relacje miedzy nierowno$ciami
generowanymi przez kapitat i prace, ale rowniez dotychczasowa dynamika ich
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zmian wskazujgca na dalsze perspektywy. Zmiany indeksu Theila dla nieréwnos$ci

ptacowych i dochodowych w latach 2004-2013 pozwalaja uchwyci¢ specyfike

rozwojowa poszczegolnych branz (rys. 4-8).

Dynamicznie ujete relacje nierownosci dochodowych i ptacowych w po-
szczegb6lnych rodzajach dziatalnosci pozwolity na ich zestawienie w ramach
kilku grup:

— branze o relatywnie duzym znaczeniu niero6wnosci ptacowych z tendencja
do zmniejszania réznic migdzy nierdownosciami dochodowymi i ptacowymi
(A9 G-I),

— branze o relatywnie duzym znaczeniu nierownosci ptacowych z tendencja do
zwigkszania roznic miedzy nierownosciami dochodowymi i ptacowymi (B-E),

— branza o niestabilnych relacjach miedzy nierowno$ciami ptacowymi i docho-
dowymi (F),

— branze o relatywnie matym znaczeniu nierownosci ptacowych z tendencja do
zmniejszania réznic mi¢dzy nierownosciami dochodowymi i ptacowymi (L,
M-N, R-U),

— branze o relatywnie matym znaczeniu nierownosci ptacowych z tendencja do
zwiekszania r6znic miedzy nierownosciami dochodowymi i ptacowymi (J, K,
0-Q).

Relatywnie duze znaczenie nieréwnosci ptacowych w generowaniu dyspa-
rytetow miedzynarodowych odnotowano w branzach tradycyjnych. Wsrod nich
znalazty si¢ jednak zaréwno dziedziny dzialalnosci wykazujace si¢ tendencja do
zmniejszania, jak i zwigkszania r6éznic migdzy nierdwnosciami dochodowymi
i ptacowymi (rys. 4-5).

Do pierwszej z tych grup (rys. 4) mozna zaliczy¢ rolnictwo (A) oraz tra-
dycyjne ustugi: handel, transport, zakwaterowanie (G-I). Kapital zaangazowany
w te formy dzialalno$ci raczej zmniejsza, niz generuje zréznicowania miedzy-
narodowe. Dotychczas znaczne dysparytety ptacowe stopniowo jednak rowniez
si¢ zmniejszaja. W branzach tych rysuje si¢ przy tym tendencja do ograniczania
dominacji nierownosci ptacowych. Nie tylko maleje poziom nieréwnosci ptaco-
wych, ale jeszcze dynamika ich ograniczania jest wyzsza niz dynamika takze ma-
lejacych nierownosci kapitatowych.

Wsrod branz o relatywnie duzym znaczeniu nierownosci ptacowych z ten-
dencja do zwiekszania roznic migdzy nieréwnosciami dochodowymi i ptacowymi
znalazty si¢ sekcje przemystowe (B-E) (rys. 5). Cechuja si¢ one tendencja spad-
kowga obu rodzajow zroznicowan, jednak wolniejsza dynamika ograniczania nie-
rownosci placowych wskazuje, ze to kapitat przesagdza o zjawiskach konwergencji
migdzynarodowe;j.

Podsumowujgc, podkresli¢ nalezy, ze w takich branzach, jak rolnictwo,
ustugi tradycyjne i przemyst, niewielkie sg zréznicowania dochodéw wtasci-
cieli kapitatu. Wynika to z ich wzglednie ustabilizowanego charakteru gospo-
darczego.
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Rys. 5. Zmiany indeksu Theila w agregatach branzowych grupy 2 w latach 20042013

Zrédlo: opracowanie wilasne na podstawie [Cyrek, 2016a, 2016¢] w oparciu o dane [Eurostat,
National... [nama_nacelQ_c], National... [nama_nacel0_e], Population...].

Niejednoznacznatendencja w zakresie relacjimi¢dzy nierdowno$ciamidocho-
dowymi i ptacowymi charakteryzowato si¢ natomiast budownictwo (F) (rys. 6).
Na poczatku analizowanego okresu skala dysparytetow generowanych przez
prace i kapital byta rowna. W okresie trwajacym do 2008 r., a wiec do ujawnie-
nia si¢ zjawisk kryzysowych, zmniejszato si¢ znaczenie nieréwnosci kapitato-
wych w tworzeniu zr6znicowan mi¢dzynarodowych. Po 2008 r. jednak nastgpi-
to odwrocenie si¢ tej tendencji oznaczajace wzrost zréznicowan dochodowych
kreowanych gtownie wzrostem nierownos$ci kapitalowych. W ostatnim okresie
to kapital byt czynnikiem przesadzajacym o skali dysparytetow w UE. Obser-
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wacje zmian relacji migdzy nierownosciami dochodowymi i ptacowymi wska-
zuja wiec na relatywnie wigksza stabilno$¢ w obszarze zaangazowania czynnika
ludzkiego.
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Rys. 6. Zmiany indeksu Theila w agregatach branzowych grupy 3 w latach 2004-2013

Zrodlo: opracowanie wlasne na podstawie [Cyrek, 2016a, 2016¢] w oparciu o dane [Eurostat,
National... [nama_nacelO_c], National... [nama nacel0 _e], Population...].

Grupy 4 i 5 to branze o dominacji nierdéwnosci kapitatowych. Obejmuja one
dynamicznie rozwijajace si¢ nowoczesne uslugi o charakterze biznesowym, jak
i ukierunkowanym na realizacj¢ funkcji zaspokajania potrzeb wyzszego rzedu
w ramach sfery publicznej i prywatne;j.

W grupie 4 (rys. 7) znalazly si¢ branze cechujace si¢ tendencjg do zmniej-
szania roznic mi¢dzy nierownosciami dochodowymi i1 ptacowymi. Tym samym
dysparytety wsrod witascicieli kapitatu w poszczegdlnych krajach zmniejszaty sie
relatywnie szybciej niz zrdéznicowania ptacowe. Do branz o takich charaktery-
stykach zaliczono obstuge nieruchomosci (L), ustugi biznesowe: profesjonalne,
naukowe i techniczne, administracyjne 1 wspomagajace (M-N), a takze sztuke,
rozrywke i rekreacje oraz pozostate ustugi (R-U).
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W grupie 5 (rys. 8) ujeto branze o zwigkszajacej si¢ roznicy migdzy nieréw-
nos$ciami dochodowymi i ptacowymi, a wigc rosnacych dysparytetach w docho-
dach wtascicieli kapitatu. W dziedzinach tych nieréwnos$ci ptacowe malaty, jed-
nak jedynie minimalnie ograniczat si¢ poziom zréznicowan dochodowych. Do
branz z tej grupy zostaly zaliczone najbardziej dynamicznie rozwijajace si¢ sfery
gospodarki UE: finanse, ustugi informacyjno-komunikacyjne oraz ustugi publicz-

ne (administracja, edukacja, ochrona zdrowia i opieka spoteczna).
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Rys. 8. Zmiany indeksu Theila w agregatach branzowych grupy 5 w latach 2004-2013
Zrédto: opracowanie wilasne na podstawie [Cyrek, 2016a, 2016¢] w oparciu o dane [Eurostat,
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Zestawienie kierunkow zmian wskaznikow nieréwnosci dochodowych i pla-
cowych w poszczegdlnych branzach w okresie 2004-2013 wskazuje, ze wspot-
czesne przeksztatcenia strukturalne prowadza do wzrostu znaczenia kapitatu
w generowaniu zréznicowan mi¢dzynarodowych w UE. Typowe procesy moder-
nizacji taczg si¢ bowiem ze wzrostem znaczenia ushug biznesowo-finansowych
oraz ustug dobrobytu, ktore to branze odznaczaja si¢ przewaga nierownosci kapi-
tatowych. W ramach tych ustug jedynie czgs¢ wykazuje tendencje do zmniejsza-
nia dominacji kapitatu w generowaniu dysparytetow.

Spostrzezenie to potwierdzaja warto$ci wspotczynnikow korelacji migdzy
dynamika wzrostu sektorow w latach 2004-2013 mierzong zmianami warto$ci
dodanej brutto oraz zmianami liczby pracujacych a poziomem nieréwnosci do-
chodowych i ptacowych w ujeciu srednich dla lat 2004—2013 miar Giniego i The-
ila w poszczegdlnych branzach (tabela 1).

Tabela 1. WartoS$ci wspétczynnika korelacji miedzy poziomem nieréwnosci a dynamika
wzrostu sektoréw w latach 2004-2013

Nieré6wno$ci dochodowe Nieréwnosci placowe

Wspotezynnik korelacji

Twdb Gwdb Tptace Gptace
Zmiany warto$ci dodanej brutto 0,50 0,63 -0,76 -0,73
Zmiany liczby pracujacych 0,25 0,48 0,75 -0,70

Zrodlo: opracowanie wiasne na podstawie danych [Eurostat, National... [nama nacel0 c],
National... [nama_nacelO_e], Population...].

Wartosci wspdtezynnikoéw korelacji ukazuja dodatnig zaleznos¢ migdzy dy-
namika rozwoju branzy a skalg nieréwnosci dochodowych (im wigksza dynami-
ka branzy, tym wigksze generuje ona nierownosci wartosci dodanej brutto) oraz
ujemng w odniesieniu do nier6wnosci ptacowych (im wigksza dynamika branzy,
tym mniejsze nierdownosci ptacowe). Tym samym tzw. jednostki motoryczne od-
powiadaja za wigksze dysproporcje miedzynarodowe w UE kreowane przez zroz-
nicowania w dochodach kapitatowych.

PODSUMOWANIE

Zaprezentowane w opracowaniu zestawienia wskazuja na odmienne znacze-
nie czynnikow wytworczych (pracy i kapitatu) w generowaniu nierownosci w UE
w poszczego6lnych branzach. Pomimo ogdlnej tendencji konwergencyjnej nalezy
podkresli¢, ze zroznicowania wewnatrzunijne w coraz wigkszym stopniu tacza sie
z rdznicami strukturalnymi migdzy poszczegdlnymi gospodarkami, a te impliko-
wane sg roznicujacg rola kapitalu. Znaczenie zréznicowan wewnatrzbranzowych
pomiedzy krajami UE jest jednak wcigz relatywnie wigksze niz migdzybranzo-
wych, szczegbdlnie w odniesieniu do nierownosci ptacowych.
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Kapitat generuje dysproporcje przede wszystkim w nowoczesnych obszarach
gospodarki, co wigza¢ si¢ moze z jego rola w dynamizacji procesoOw wzrosto-
wych. Branzowe jednostki motoryczne, ktore odznaczaja si¢ najwyzsza dyna-
mika wzrostu warto$ci dodanej i skali zatrudnienia, wykazuja si¢ najwyzszym
poziomem zroznicowan dochodowych. Jednoczes$nie najnowoczesniejsze branze,
gtéwnie te bazujace na wiedzy 1 przeptywach informacji, okazuja si¢ cechowaé
najmniejszymi dysparytetami ptacowymi. Wigze si¢ to prawdopodobnie z mniej
zroznicowanymi charakterystykami jako§ciowymi pracy w tych dziedzinach
1 wysokim wyposazeniem w kapitat ludzki wigkszosci pracujacych. Nalezy za-
znaczy¢, ze mimo ogodlnie korzystnego wptywu takich charakterystyk zaréwno
na procesy spojnosci spolecznej, jak i dynamizacj¢ rozwoju gospodarczego taka
specyfika pracy w branzach nowoczesnych niesie ze sobg zagrozenie wykluczenia
tych osob, ktérym nie udato si¢ wlaczy¢ w nurty modernizacyjne.

Z drugiej strony tradycyjne rodzaje dziatalnosci gospodarczej charakteryzujg si¢
najmniejszymi roznicami mi¢dzynarodowymi w zakresie wartosci dodanej brutto na
mieszkanca, jednak najwickszymi nierowno$ciami ptacowymi. Wskazuje to na nie-
wielka rol¢ réznic w dochodach kapitalowych, ale narastanie niespojnosci pomigdzy
osobami pracujagcymi w ramach danej branzy w poréwnaniach mi¢dzynarodowych.

Tym samym w UE mozna wyrozni¢ dwa podstawowe zrodta niespdjnosci
przestrzennych: zwigzane z dochodami kapitalowymi skoncentrowanymi w sek-
torowych biegunach wzrostu oraz z placami oséb zaangazowanych w branzach
tradycyjnych. Wymagaja one odmiennych sposobow ukierunkowania dziatan
minimalizujacych dysparytety rozwojowe. W odniesieniu do kapitalu zasadnicze
znaczenie odgrywac moze tworzenie warunkoéw sprzyjajacych migdzynarodowej
dyfuzji innowacji i zmniejszaniu luki strukturalnej. W wymiarze nierdwnosci
ptacowych szczegolne uzasadnienie zyskuja rozwigzania zwigkszajace szeroko
rozumiang mobilno$¢ (w tym branzowa, zawodowa i przestrzenng) osob zaanga-
zowanych w tradycyjnych rodzajach dziatalnosci.
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Streszczenie

W opracowaniu zaprezentowano wyniki badan nad sektorowymi aspektami nieréwnos$ci mie-
dzy panstwami cztonkowskimi UE w latach 2004-2013. Szczegdlng uwage zwrocono na ksztatto-
wanie si¢ mi¢edzynarodowych dysparytetow w tworzeniu wartosci dodanej brutto oraz zréznicowan
ptacowych w poszczegdlnych rodzajach dziatalno$ci. Relacje migdzy miarami nieréwnos$ci docho-
dowych i ptacowych stanowity podstawe do przyblizenia wzorcow w zakresie nierdwnosci kapi-
tatlowych. Tym samym identyfikacji poddano znaczenie pracy i kapitalu w kreowaniu nieréwnosci
miedzypanstwowych w kontekscie strukturalnym.

Istotna przestanka generowania nieréwnosci sa roznice strukturalne miedzy poszczegoélnymi
gospodarkami. Stwierdzenie to zostaje wzmocnione obserwowanymi w UE znacznymi réznicami
w udziale wynagrodzen w wartosci dodanej brutto pomi¢dzy poszczegdlnymi branzami. Pozostaja
one najwyzsze w ustugach publicznych, za$ najmniejsze w obsludze nieruchomosci i rolnictwie.
Ponadto dezagregacja nierownosci na zréoznicowania wewnatrz- i migdzybranzowe sugeruje wzra-
stajace znaczenie odmienno$ci strukturalnych dla ich kreacji. Szczegdlnie zasadny wniosek ten po-
zostaje w odniesieniu do kapitatu.

Tendencje zmian wskaznikéw nieréwnosci dochodowych i ptacowych w UE dowodza roz-
nicujacego charakteru kapitatu i wyréwnujacego oddzialywania zaangazowania czynnika pracy.
Uwzglednienie aspektow branzowych zwraca uwagg, ze najbardziej dynamicznie rozwijajace si¢
rodzaje dziatalno$ci cechuja si¢ szczegdlnie wysoka skalg nierownosci dochodowych i wyraznie
nizsza ptacowych. Wskazuje to ponownie na tendencj¢ do wzmocnienia znaczenia kapitatu w gene-
rowaniu dysparytetoéw w UE. Kapital kreuje najwigksze nieréwnosci przede wszystkim w ustugach
finansowo-ubezpieczeniowych czy informacyjno-komunikacyjnych. Z drugiej strony nieréwnosci
placowe pozostaja zasadniczym problemem w odniesieniu do tradycyjnych rodzajoéw dziatalnosci,
w tym rolnictwa i budownictwa.

Stowa kluczowe: nierownosci dochodowe, nierownosci ptacowe, praca, kapital, branze
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Labour and capital in generation of inequality within the European Union
— sectoral aspects

Summary

The study presents results of research on sectoral aspects of inequality between the EU coun-
tries in a period 2004-2013. A special attention was paid to international disparities in gross value
added and earnings in different kinds of economic activity. Relations between indicators of income
and wage inequality constituted a base to indicate patterns in capital inequality. Thus, a role of
labour and capital in the creation of international inequality in the structural context was identified.

Structural differences between the specified economies are an essential condition in the gener-
ation of inequality. This remark is supported by the observed differences within the EU in a share of
earnings in gross value added between branches. The differences are the strongest in public services
and the weakest in real estate and agriculture. Moreover, disaggregation of inequality into inter and
between branch differences suggests an increasing influence of structural differences on the creation
of inequality. This conclusion is especially important concerning capital.

Tendencies in income and wage inequality in the EU prove that capital has a differentiating
character, while engagement of labour has an equalizing influence. Considering branch aspects it is
possible to point out that the most dynamic kinds of activity are specified by especially high income
inequality and clearly lower wage inequality. It once more indicates tendencies to strengthen a role
of capital in the generation of disparities in the EU. Capital creates the strongest inequality mainly
in finance and insurance and information and communication services. On the other hand, wage
inequality is an essential problem concerning traditional kinds of activity, such as agriculture and
construction.

Keywords: income inequality, wage inequality, labour, capital, branches

JEL: E25,L16, Ol1, O15



