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OBLICZA
WSPOLCZESNYCH ORGANIZACJI POLONIJNYCH
W WYBRANYCH KRAJACH UNIJNEJ PIETNASTKI

Zycie organizacyjne diaspor polskich w Europie w toku rozwoju Wy-
tworzyto specyficzne cechy charakterystyczne, odrézniajace je od form
zrzeszania si¢ polskich emigrantow cho¢by w Stanach Zjednoczonych.

W zyciu spotecznym diaspory polskiej w krajach europejskich wigk-
sze znaczenie miata emigracja polityczna oraz osoby przybywajace z po-
wodow kulturowych. Kolejna cechg odrozniajaca wychodzstwo do Eu-
ropy od emigracji do USA byt wickszy odsetek migrantow wywodza-
cych si¢ z warstw robotnikéw i inteligencji. Ponadto emigracja do Euro-
py skladata si¢ z wielu mniejszych strumieni, nie tworzyta wielkich sku-
pisk. Te cechy wptynety na ksztalt zycia organizacyjnego. Mimo istnie-
nia organizacji wykraczajacych swym zasiggiem poza lokalne $rodowi-
sko, w tym aspirujacych do roli naczelnych, zycie spoteczne bardziej
intensywnie toczylo si¢ w klubach kulturalnych i innych mniejszych
zwigzkach. Taka sytuacja skutkowata réznorodnoscia i wielo$cia stowa-
rzyszen czy klubow, czesto o waskim profilu. Cechowat je zakres dzia-
tania, ktory starano si¢ dostosowac do potrzeb i oczekiwan emigrantow.
Wsréd nich mozna wskaza¢ podtrzymywanie tozsamosci narodowej,
jezyka, kultury, w tym religii (traktowanej czgsto jako czg$¢ tozsamoscei),
utrzymywanie wigzi z Polska i dziatania na rzecz polskich spraw.
W statutach pojawiata si¢ takze kwestia relacji Polonii ze spoteczenstwem
kraju pobytu. Kolejne fale migrantow przejmowaty te stowarzyszenia,
dostosowujac do wiasnych oczekiwan, lub zaktadaty wiasne, o podob-
nym charakterze. Natomiast osoby zasymilowane i ich dzieci z czasem
odchodzity od organizacji, nie czujac potrzeby ich zmieniania. Tak wigc
0 kierunku zachodzacych przemian w zyciu spotecznym $rodowiska
decydowaty kolejne strumienie migrantow (Babinski 1992: 84 in.).

Zaznaczone wyzej cechy charakterystyczne dotycza nie tylko zastu-
zonych, dlugo dzialajgcych organizacji czy sytuacji w diasporach w XIX
i XX w. Mozna je odnalez¢ takze w stowarzyszeniach funkcjonujacych
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wspotczesnie, tworzonych przez migrantow poakcesyjnych. Warto jed-
nak zastanowi¢ si¢, czy obecni dziatacze tylko wkraczaja na droge po-
przednikoéw, czy probuja znalez¢ wilasna, taczac dobre tradycje z nowa
wizja dziatalnosci spoteczno-kulturalnej. Szansg na znalezienie odpowiedzi
moze by¢ porownanie programéw i zadan organizacji ,,starej” i ,,nowej”
migracji, w tym takze zwiazkéw, w ktorych dzialaja przedstawiciele
zaréwno emigracji, jak i poakcesyjnych migrantow.

Pod uwage wzigto wybrane stowarzyszenia istniejace w srodowisku
polskim w Irlandii, Wielkiej Brytanii, Szwecji oraz w Hiszpanii i Luksem-
burgu. Zdecydowano si¢ na nie ze wzgledu na ich zréznicowanie i prezny
rozwoj; obok siebie dzialaja organizacje o réznym profilu i tworzone
przez ,,starg” i ,,nowa” migracje oraz zwiazki, w ktorych zaznacza si¢ ich
wspoOlpraca. Starano si¢ ukaza¢ organizacje o tradycyjnych zalozeniach,
ale tez te, ktore wydajg si¢ wykracza¢ swymi celami poza standardowy
katalog dziatan polonijnych.

Poakcesyjna migracja charakteryzuje si¢ silng koncentracja w kra-
jach docelowych oraz pewnag wstrzemiezliwoscia w korzystaniu z sieci
wczesniejszych strumieni migracyjnych — ,,nowi” migranci tworza wia-
sne badz starajg si¢ oby¢ bez nich. Na taki krok decydujg si¢ zwlaszcza
osoby dobrze wyksztatcone, znajace jezyk, poszukujace pracy za po-
srednictwem wyspecjalizowanych firm czy internetu.

Poakcesyjnych migrantow cechuje takze wielo$¢ motywow wyjazdow
— od czynnikéw ekonomicznych, poprzez dazenie do podniesienia wila-
snych kwalifikacji, do ,,zasmakowania” samodzielnos$ci czy wreszcie znale-
zienia swego miejsca. Zaleznie od motywow wyjazdu ksztaltujg sie postawy
i przyjete strategie, w tym gotowo$¢ do otwarcia si¢ na nowe srodowisko.
Od nich zalezy nie tylko rodzaj pracy, miejsce zamieszkania, ale takze spo-
soby spedzania wolnego czasu oraz udziat lub jego brak w zyciu srodowi-
ska polskiego — od parafii polskich poczawszy, na organizacjach polonij-
nych skonczywszy. Rownoczesnie zroznicowanie poszczegolnych strumieni
migracyjnych wptywato na catoksztalt zycia spoteczno-kulturalnego $ro-
dowisk polonijnych. Wspoétczesnie obok siebie funkcjonujg organizacje
zastuzone, kontynuujace tradycje emigracji politycznej lub zarobkowej
XIX i1 XX w. oraz nowe, zaktadane przez migrantéw poakcesyjnych.

Przyktadem moze by¢ srodowisko polskie w Wielkiej Brytanii, w kto-
rym do dotychczas istniejacych organizacji, z dtugimi tradycjami, dotg-
czajg nowe. Wspolnie tworzg calg mozaike stowarzyszen edukacyjnych,
regionalnych, charytatywnych, kobiecych, mtodziezowych, sportowych.
Wsrod zastuzonych wymieni¢ mozna Zjednoczenie Polskie w Wielkiegj
Brytanii (1947 r.) koordynujace prace polskich §rodowisk, w tym takze
struktur migracji poakcesyjne;j. Jest uznawane za gtownego reprezentanta
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Polonii wobec wtadz brytyjskich i polskich. Na nowo wzrasta takze rola
Polskiej Macierzy Szkolnej za Granica (1953 r.). Wiaze si¢ to ze wzro-
stem liczby dzieci, efektem naptywu rodzin migranckich oraz przyrostu
dzieci polskich narodzonych na Wyspach (Raport 2013: 276)

Catlej polonijnej spotecznosci stuzy rowniez Polski Osrodek Spo-
teczno-Kulturalny, stawiajacy sobie jako cel promocj¢ i udostepnianie
kultury polskiej, utrzymanie i rozwoj §wiadomo$ci narodowej, piele-
gnowanie wiezi miedzy Polakami przebywajacymi w Wielkiej Brytanii
(www.emito.net 1.02.2014; www.posk.org 2.02.2014).

Z nowa migracja silnie zwigzane sg m.in. Stowarzyszenie Polscy
Profesjonali$ci, Polish City Club czy Stowarzyszenie na rzecz Nowo-
przybytych Polakéw w Nottingham, Polish Psychologists’ Club, Stowa-
rzyszenie Poland Street, Stowarzyszenie Polskie w Irlandii Péinocnej,
Stowarzyszenie Wspotpracy Polsko-Walijskiej, Polska Grupa Wolonta-
riuszy w Edynburgu ,,Swietlica” i inne (Raport 2013: 277).

Polish City Club® zostat zatozony w czerwcu 2004 r. pod patronatem
owczesnego ambasadora RP w Wielkiej Brytanii, dra Stanistawa J. Ko-
morowskiego. Skupia on Polakow mieszajacych i pracujagcych w Wielkiej
Brytanii. Jego celami sa promocja Polski oraz budowanie podstaw wspot-
pracy gospodarczej i politycznej migdzy obydwoma krajami. W ramach
ich realizacji Stowarzyszenie raz w miesigcu organizuje spotkania z przed-
stawicielami polityki, biznesu oraz kultury obu krajow. Dzialacze pragna
takze kultywowac spuscizng Polakow w Wielkiej Brytanii, promowaé
polska historie wsréd miodego pokolenia polonijnego, ale i Brytyjczy-
kow. Ponadto cztonkowie dzielg sie swoimi do$wiadczeniami z pracy
W instytucjach finansowych i prawniczych podczas seminariéw organi-
zowanych na polskich uczelniach ekonomicznych. Zgodnie z deklaracja
samych dziataczy taczy ich ,,potrzeba promowania pozytywnego wize-
runku Polakéw jako narodu odnoszacego sukcesy. Staramy si¢ swoja
praca wyrabia¢ dobrg opini¢ wsrdd Brytyjczykow. Jednoczesnie chcemy
im przybliza¢ Polske, jako miejsce o bogatej historii i tradycjach, ol-
brzymim potencjale ludzkim, duzych mozliwosciach inwestycyjnych
oraz atrakcjach turystycznych” (www.mojawyspa.co.uk 1.02.1014).

Natomiast Stowarzyszenie Polscy Profesjonalisci to ,,organizacja
skupiajgca polskich profesjonalistow, ktorzy chcg braé¢ udziat i organi-
zowac interesujgce projekty, spotykaé ciekawych gosci i poznawac 0s0-
by 0 podobnych zainteresowaniach”. Celem zwiazku jest pomoc czton-

1 W lutym 2013 r. na wzor londynskiego powstat paryski Polish City Club. Celem
organizacji jest udostgpnienie/stworzenie platformy utatwiajacej nawiazywanie kontaktow,
utatwiajacej wymiang doswiadczen, takze promocja Polski. Zrzesza miodych i dobrze
wyksztatconych Polakéw przebywajacych we Francji (Spotkanie zalozycielskie...).
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kom w ich rozwoju zawodowym, ale takze promocja pozytywnego wize-
runku Polaka w §rodowisku brytyjskim. Zadania te dziatacze starajg si¢
wciela¢ w zycie poprzez organizowanie warsztatow, spotkan, zapewnie-
nie w miar¢ wszechstronnej pomocy cztonkom w realizacji ich pasji i zain-
teresowan. PPL stworzyt rowniez program dla studentow PoProStu (Po-
lish Professionals Studentom). Celem jest pomoc studentom ksztatcagcym
si¢ na angielskich uczelniach ,,w starcie do kariery zawodowej” (https://
www.polishprofessionals.org.uk 2.02.2014).

Pomoc w integracji polskich pracownikow i ich rodzin z lokalng spo-
tecznoscig walijska — takie zadanie stawia sobie Stowarzyszenie Wspo6t-
pracy Polsko-Walijskiej. Organizacja wspotpracuje z lokalnymi urz¢da-
mi i organizacjami w celu poprawy bytu Polakéw, udziela doraznej po-
mocy w zalatwianiu wszelkich dokumentéw, w tym pozwolen, zasitkow.
Zostato zatozone z mysla o polskiej spotecznosci w Llanelli, by ja
wspiera¢ w adaptacji, stuzy¢ pomoca w rozwigzywaniu probleméw by-
towych, nierzadko zwigzanych z barierg jezykowsg i kulturowg. Uroczy-
sta inauguracja miata miejsce we wrzesniu 2006 r. W swej dziatalnosci
»opiera si¢ na wspolnej pomocy, wzajemnym poparciu oraz integracji
spotecznosci polonijnej w Walii. Pomaga, doradza, interweniuje w spra-
wach zyciowych i spotecznych” (www.llanelli.infolinia.org 12.01.2014).

Pomoca Polakom, ktorzy pragna rozpocza¢ nowe zycie w Wielkiej
Brytanii, stuzy takze Stowarzyszenie na rzecz Nowoprzybytych Polakéw
w East Midlands. Pomaga wypetnié¢ formularze, znalezé szkote dla dzie-
ci, przetlumaczy¢ dokumenty, korespondencje urzedowa. Przyjmuje zgto-
szenia o przestepstwach, sthuzy informacjami o organizacjach bronigcych
praw pracowniczych, oferuje konsultacje psychologiczne, bezptatne kursy
jezyka angielskiego. Umozliwia tez atrakcyjne spedzanie wolnego czasu czy
korzystanie z biblioteki (http://www.superpolonia.infos 4.01.2014).

Kolejng organizacjg powotang na poczatku XXI w. jest Stowarzy-
szenie Polskie w Irlandii P6tnocnej (2006 r.). Podstawowymi jego zada-
niami jest integracja Polakow, stuzenie im pomoca w rozwigzywaniu
problemoéw migracyjnych oraz promocja Polski. Wér6d metod dziatania
sg spotkania informacyjne, np. w sprawie placenia podatkow w Wielkiej
Brytanii i Irlandii, unijnych praw obywatelskich, w tym pracownikow,
praw emigracyjnych, zasad przyznawania $wiadczen socjalnych. Organi-
zowano takze imprezy kulturalne majace na celu przyblizenie kultury
polskiej spotecznosci irlandzkiej. W celu dotarcia do szerokiego grona
rodakow organizacja wydaje Biuletyn Informacyjny ,,Belfast i My”.
(www.mojawyspa.co.uk 8.02.2014).

Rozwoj zycia organizacyjnego S$rodowiska polskiego zauwazyé
mozna rowniez w Irlandii. Sposréd znanych stowarzyszen mozna wy-
mieni¢ dziatajace ponad trzydzieSci lat Towarzystwo Irlandzko-Polskie
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oraz Polski Osrodek Spoteczno-Kulturalny w Dublinie. Oba zwigzki
wspolnie korzystajg z Domu Polskiego w Dublinie, bedacego wtasnoscia
organizacji OGNISKO Ltd. Swoje towarzystwa zaktada rowniez migra-
cja poakcesyjna, ktéra stworzyla liczne i stosunkowo mtode srodowisko.
Pojawity si¢ m.in. Stowarzyszenie My Cork, Centrum Together — Razem,
wspierajace integracj¢ $rodowisk polskich z lokalnymi §rodowiskami ir-
landzkimi, Polish Art. Festival w Limerick, Polskie Stowarzyszenie
Edukacyjne zaangazowane w projekty integrowania oséb niepetno-
sprawnych i zdrowych oraz inne (Raport 2013: 110).

Od 1979 r. dziata Towarzystwo Irlandzko-Polskie, skupia Polakow
otwartych na kontakt ze spotecznoscia irlandzkg oraz Irlandczykéw intere-
sujacych sie Polska, wérod cztonkdéw znajduja si¢ przedstawiciele obu naro-
dowosci. Statutowym celem jest rozwijanie zainteresowania historia, dzie-
dzictwem kulturowym, tradycja, Zyciem spoteczno-gospodarczym Polski.
W realizacji tych zadan pomaga urzadzanie wieczorkow muzycznych,
odczytow poezji, prozy, pokazy filmoéw, wyktady oraz spotkania towa-
rzyskie. Organizacja ktadzie nacisk na integracje obu grup spotecznych, stad
promowane sg kontakty i wymiana kulturalna miedzy Polakami i Irland-
czykami, obchodzone sg $wicta religijne i panstwowe obydwu narodow.
Dziatacze starajg si¢ takze stluzy¢ pomoca Polakom w Irlandii (Pos$pie-
szynska: 10.01.2014).

Zasthuzong organizacja dla srodowiska polskiego i polonijnego jest
Polski Osrodek Spoteczno-Kulturalny w Dublinie skupiajacy Polakéw
w Irlandii i Irlandii Potnocnej. Jego celem jest pielggnowanie wigzi mig-
dzy Polakami-migrantami, promocja polskiej tradycji i kultury oraz piele-
gnowanie tozsamosci narodowej (http://www.superpolonia.info 3.02.2014).
Realizacji zadan sprzyja wspotpraca z innymi organizacjami (http://
www.poskdublin.org 3.02.2014).

Jedna z preznie dzialajacych organizacji w Irlandii jest takze Stowa-
rzyszenie MyCork, obejmujace miasto i hrabstwo Cork. O poczatkach
istnienia sami zainteresowani piszg w nastepujacy sposob: ,,.Stowarzy-
szenie na poczatku swej historii dziatato nieoficjalnie jako grupa o0sob
chetnych do pomocy rodakom w trudnych sytuacjach. Poczatki datowa-
ne na jesien 2005 r. siegaja czasow, kiedy w ramach prowizorycznego
biura wolontariusze — korzystajac z komputera w jednej z kawiarenek
internetowych — pomagali w pisaniu CV oraz listow motywacyjnych.
Organizowano rowniez wspolne wyjazdy rekreacyjne i turystyczne”.
W miar¢ naplywu kolejnych osob dziatalno$¢ poszerzano. Glownymi
celami zwigzku jest integracja spotecznosci polskiej w Cork, utatwianie
integracji spotecznosci polskiej z irlandzkg i innymi spolecznos$ciami za-
mieszkujacymi hrabstwo, promocja polskiej kultury i tradycji, ale tez udzie-
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lanie informacji dotyczacych codziennego zycia w Irlandii, przepisow pra-
wa itp.: ,,Chcemy by kazdy Polak, ktory zdecyduje si¢ na przyjazd i pozo-
stanie w Cork mdgt uzyska¢ informacje o podstawowych sprawach np. jak
wynaja¢ mieszkanie, podja¢ legalng pracg [...], gdzie szuka¢ pomocy.
Chcemy by Irlandczycy dowiedzieli sig, ze Polska to nie tylko Krakow”.
Dziatacze przykladaja ogromna wage do latwego dostepu do informacji,
dlatego tez uruchomili forum.mycork.org i portal www.mycork.org. Ponad-
to Stowarzyszenie wspOlpracuje z innymi organizacjami, wspiera takze
inicjatywy o0sob  prywatnych  (http://www.mycork.org 6.02.2014;
http://www.gazeta.ie 15.01.2014).

»Polska spolecznos¢ w Irlandii majaca niezahamowany dostgp do
polskiej literatury, prasy, zycia kulturalnego, a przez korzystanie z po-
radnictwa $wiadoma swoich praw i obowiazkéw jako Europejczykow
i mieszkancow Irlandii. Integrujaca si¢ z naszymi gospodarzami i wno-
szaca bogactwo polskiej kultury do zycia spotecznego Irlandii” — tak
wyglada, jak sami zaznaczaja, ,,wizja” Stowarzyszenia ,,Biblary”. Orga-
nizacja powstata w Dublinie w lutym 2007 r., dysponuje biurem porad
prawnych i socjalnych oraz polska biblioteka z czytelniag. Wérdd zadan,
ktére przed sobg stawia, znajdujg si¢ aktywizacja srodowiska polonijne-
go, zwlaszcza w sferze kultury i sztuki, wspotpraca z polskimi wydaw-
nictwami na terenie Polski i Irlandii, organizacja spotkan kulturalnych,
posrednictwo w zakupie ksigzek, wspotorganizowanie kursow doksztat-
cajacych, a takze udzielanie porad dotyczacych zycia w Irlandii (prawo
pracy, kwestie podatkowe, pomoc thumaczy, informacje turystyczne i kultu-
ralne) (http://www.biblioteka.ie 23.01.2014).

Swa specyfika wyr6zniaja si¢ Polacy w Skandynawii. Emigracja
dysponuje wypracowanymi strukturami organizacyjnymi oraz $wiado-
moscig spoteczna, co przektada sie na jej udziat w polonijnym zyciu
organizacyjnym. Warto podkresli¢, ze srodowiska te szybko dostrzegly
potrzeby i specyfike nowej migracji. Przyktadem moga by¢ zwiazki sku-
pione w Zrzeszeniu Organizacji Polonijnych w Szwecji. Zaoferowaty one
nowo przybylym kursy jezykowe, spotkania informacyjne z przedstawi-
cielami szwedzkich urzedow miejskich i placowek RP, pomoc w zata-
twieniu spraw pobytowych, edukacj¢ polonijng dla dzieci (facznie z przed-
szkolami) (Raport 2013: 241). Starano si¢ takze wciagnaé¢ w zycie orga-
nizacyjne przedstawicieli migracji poakcesyjnej, zachgca¢ ich miaty
stowarzyszenia 1 inicjatywy wychodzace poza podstawowe zadania or-
ganizacji polonijnych: Polskie Towarzystwo Teatralne w Sztokholmie,
Dyskusyjny Klub Filmowy OPON, Mig¢dzynarodowa Asocjacja Polskich
Kobiet — ,,Polka”, Klub Kobiet Sukcesu ,,Sabat” dziatajacy przy Towa-
rzystwie Polakow ,,Ogniwo” (Czop 2013: 173).
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Jedna z wazniejszych organizacji polonijnej jest Towarzystwo Pola-
kow ,,Ogniwo” powstate w 1971 r. Zadania, jakie przed soba stawia, t0
zachowanie jezyka polskiego, tradycji, ale tez popularyzacja kultury pol-
skiej wsrod szwedzkiej Polonii oraz spoleczenstwa szwedzkiego. Waznym
celem jest tez integracja Srodowiska polonijnego, jak rowniez integracja
Polakéw ze spoleczenstwem szwedzkim, reprezentowanie interesow
cztonkéw wobec wtadz polskich i szwedzkich. Metodami dziatania sg
tradycyjne imprezy artystyczne, wystgpy, obchody uroczystosci i $wiat
panstwowych. Towarzystwo ponadto organizuje kursy tanca, kursy jezy-
ka szwedzkiego i inne. Dysponuje takze biblioteka, wideoteka, czytelnig
prasy polskiej. Przy ,,Ogniwie” dzialaja inne organizacje/kluby czy ze-
spoly (www.poloniainfo.se 8.01.2014). Z mys$la o nowych migrantach
uruchomiono Centrum Informacji Komputerowej oraz organizowane sg
spotkania informacyjne. W 2012 r. rozpoczeto realizacj¢ projektu ,,Cen-
trum dostosowania nowo przybytych Polakow do szwedzkiego rynku pra-
cy”, czesciowo finansowanego przez MSZ. Jego zalozeniem byto przygo-
towanie chetnych do pracy w Szwecji; podpowiadano, jak napisa¢ CV, jak
dostarczy¢ list motywacyjny, oferowano pomoc ttumacza, pomagano przy-
gotowac si¢ do rozmowy kwalifikacyjnej, ale tez dbano o edukowanie Pola-
kow na poziomie formalno-prawnym: prawa i obowiazki pracownikow
w Szwecji, prawo pracy, podatki itp. (Kazimierczak 3.02.2014).

Ciekawg organizacjg jest Migdzynarodowa Asocjacja Polskich Ko-
biet — ,,Polka” zarejestrowana w Szwecji w 2000 r. Zajmuje si¢ pomocg
charytatywna oraz stanowi ,,parasol”” dla wszystkich oddziatow ,,Polki”
na $wiecie. Jego tworczyni pragnela bowiem zjednoczenia si¢ Polek
i polskojezycznych kobiet niezaleznie od kraju pobytu. Podstawowymi
zadaniami organizacji jest niesienie pomocy w krytycznych momentach,
ale tez wsparcie w pierwszym okresie pobytu za granica lub po powrocie
do kraju, promowanie przedsigbiorczo$ci polskich kobiet, ochrona pol-
skiej tradycji i kultur (www.polkainternational.com 3.02.2014; www. polo-
niainfo.se 1.02.2014). ,,Polka” stara si¢ pomaga¢ kobietom-migrantkom
wejs¢ w nowe §rodowisko, znalez¢ prace, szkole dla dzieci, ale tez na-
wigzywaé¢ nowe kontakty (Szymanowska 16.01.2014).

Polskie kobiety zrzesza takze Klub Kobiet Sukcesu ,,Sabat”. Jego
cztonkinie reprezentuja rozne zawody, piastujg wysokie stanowiska, prowa-
dza firmy, osiagaja sukces na polu artystycznym. Ten sukces wigkszos¢
z nich osiggneta w Szwecji — jako migrantki. ,,Sabat” dziata przy Towa-
rzystwie Polakow ,,Ogniwo” 1 wspoélpracuje z migdzynarodowymi orga-
nizacjami kobiecymi. Glownym zadaniem jest stworzenie Wwizerunku

2 W maju 2007 r. powstata Swiatowa Unia Kobiet Polskich ,,Polka World”.
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Polki jako czynnika wzbogacajacego Szwecje, pragna takze by¢ przykla-
dem dla mtodego pokolenia imigrantek. Organizuja konferencje w Szwecji
i Polsce, aranzuja spotkania w miejscach pracy swych czlonkin (www.
poloniainfo.se 16.01.2014).

Interesujace jest srodowisko polskie w Luksemburgu. Struktury two-
rzone po Il wojnie $wiatowej juz w latach piecdziesigtych zaczely stabnac.
Kolejne fale migrantéw pojawily sie po 1968 r.; zaczeli wowczas przyby-
wac polscy specjalisci oraz przedstawiciele $wiata sztuki. Spos$rdd obecnie
dzialajacych organizacji najbardziej zastuzong jest Zwigzek Polakow im.
Fryderyka Chopina (1929 r.). Podstawowym jego zadaniem jest podtrzy-
mywanie kultury i tradycji polskich oraz jej promowanie w Luksemburgu.
Stara si¢ takze dziata¢ na rzecz integracji Polakow ze spotecznosciag luk-
semburska. Cele stara si¢ realizowac poprzez organizacje koncertow, wy-
staw, promowanie tworczosci polskiej. Zwiazek bierze udzial w festiwalach
kulturalnych, manifestacjach, organizuje zabawy i wieczorki dla dorostych
i dzieci (http://www.polska.lu/ informatorium/polacy.html 4.02.2014).

Wsréd innych organizacji mozna wymieni¢ m.in. Polskie Stowarzy-
szenie Dysleksji w Luksemburgu, Stowarzyszenie Rodzicow Szkoty
Polskiej, Stowarzyszenie Polska.lu, Towarzystwo Przyjaciot Kultury Pol-
skiej im. M. Reja, Ancien Cinema, Lux Cordis i inne.

Integracje Polakow jako gtowne zadanie stawia przed sobg Stowa-
rzyszenie Polska.lu. Swa dziatalno$¢ rozpoczynato od forum Europra-
cownicy na portalu gazeta.pl w 2004 r. W czerwcu 2005 r. wyodrebnito
si¢ jako forum Luxembourg — Luksemburg, a od wrzesnia 2006 r. samo-
dzielnie dziata pod adresem www.polska.lu. Rok p6zniej portal Polakow
w Luksemburgu zaczat by¢ zarzadzany przez Stowarzyszenie Polska.lu
kierowane przez Macieja Wierzbickiego (Czop 2013: 183).

Wsréd innych zadan znalazio si¢ takze upowszechnianie dobrego
wizerunku Polakéw w Luksemburgu oraz promowanie kultury polskie;j.
W ramach realizacji celow we wrzesniu 2008 r. zainicjowano Festiwal
Kultury Polskiej ,,Plus dla kultury”. Stowarzyszenie bylo takze organiza-
torem Festiwalu Filmu Europy Srodkowej i Wschodniej ,,CinEst”; row-
niez i ta inicjatywa cieszyla si¢ duzym zainteresowaniem (www. polska.lu
4.02.2014).

W czerwcu 2010 r. zostato zarejestrowane Polskie Stowarzyszenie
Dysleksji w Luksemburgu. Jego celem jest pomoc edukacyjna, logope-
dyczna, psychologiczna i diagnostyczno-terapeutyczna dzieciom i doro-
stym, stuzy takze wsparciem nauczycielom i rodzicom. Celem ,,jest or-
ganizowanie 1 wspieranie inicjatyw spotecznych rodzicéw, nauczycieli,
pedagogow, logopedow, psychologéw zmierzajagcych do wzbogacenia
edukacji dzieci, mtodziezy i dorostych”. Organizacja oferuje rowniez pomoc
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diagnostyczno-terapeutyczng, zajecia sportowe, kulturalno-artystyczne,
warsztaty z zakresu rozwoju osobistego, pomocy dzieciom z zaburze-
niami czytania i pisania, rozwoju oraz niepetnosprawnym umystowo. Ini-
cjuje takze wlasne akcje majace na celu przyblizanie problemu trudnosci
w nauce, prowadzi dziatalno$¢ wydawnicza, wspdipracuje z placowkami
kulturalno-o$wiatowymi, wychowawczymi i opiekunczymi, wspiera bada-
nia. Wiacza si¢ rowniez w réznorodne dziatania innych organizacji w dzie-
dzinie opieki zdrowotnej, edukacji, kulturalno-artystyczne i sportowe
(www.psdlux.org 25.01.2014).

W Hiszpanii poczatek polonijnego zycia organizacyjnego przypadat
na drugg potowe lat czterdziestych XX w. (Towarzystwo Pomocy Pola-
kom, Zwigzek Akademikoéw Polakow). Przetom lat osiemdziesigtych
i dziewiecdziesiatych przyniost znaczne ostabienie dziatalnosci organiza-
cyjnej hiszpanskiej Polonii. Byl to efekt starzenia si¢ emigracji powojen-
nej oraz brak stabilno$ci ekonomicznej i niejasna sytuacja prawna przed-
stawicieli migracji zarobkowej. Sytuacja zmienita si¢ na lepsze w miare
poprawy potozenia kolejnych strumieni migrantow. W diasporze polskiej
stopniowo coraz wigkszg role zaczgli odgrywaé przedstawiciele ,,nowej”
migracji, ktorzy albo przejmowali kierownictwo dotychczas istniejacych
organizacji, albo tworzyli wlasne. W 1993 r. zostato zatozone Stowarzy-
szenie Polakéw w Hiszpanii ,,Orzet Bialy” z siedziba w Alcald de Hena-
res. Zatozyly je osoby widzace potrzebe skupienia mtodej migracji za-
robkowej. Glownymi zadaniami byta edukacja dzieci i mtodziezy, podtrzy-
mywanie znajomosci jezyka, tradycji, kultury polskiej, organizacja integra-
cyjnych imprez kulturalnych i sportowych. W czerwcu 1994 r. w Madrycie
powstalo Hiszpansko-Polskie Stowarzyszenie Kulturalne ,,Forum”. Podsta-
wowym celem bylo promocja kultury polskiej poprzez organizowanie kon-
certow artystow polskich i hiszpanskich, wieczorki literackie i muzyczne
czy kursy jezyka polskiego dla Hiszpanéw. Dziatacze nie zapominali takze
o podtrzymywaniu znajomosci jezyka i tradycji polskich wérod emigran-
tow i ich dzieci (Stanek, Sobczak 2008: 137 i n.)

Sposrod innych mozna wymieni¢ m.in. Stowarzyszenie Polakow
w Hiszpanii ,,Nasz Dom — Nuestra Casa”, Stowarzyszenie ,,Nasz Dom”
z siedzibg w Getafe, Stowarzyszenie Polakow w Hiszpanii ,,Klub Wa-
wel”, Stowarzyszenie Polakow w Asturias ,,Nike” z siedzibg w Oviedo
(skupia sie na integrowaniu wlasnego $rodowiska), ,,Klub Polski Fuengi-
rola”, Stowarzyszenie Polakow na Majorce i inne (Raport 2013: 90-93).

W 2001 r. z inicjatywy Polakow przybytych do Hiszpanii w latach
1985 — 2000 powotano Stowarzyszenie Polakow w Hiszpanii ,,Nasz
Dom” — ,Nuestra Casa”. Wérod glownych form dzialania znalazty sie¢
opiecka nad Polakami zamieszkatymi w Hiszpanii (porady prawne,
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pomoc jezykowa, ale tez wsparcie po zamachu w metrze madryckim
z 11 marca 2004 roku), wspotpraca z hiszpanska administracja publicz-
ng, organizowanie obchodow rocznic narodowych (11 listopada, 3 maja),
organizowanie i uczestnictwo w obchodach dni pamigci narodowej, organi-
zowanie czasu wolnego dla Polakéw przebywajacych w Hiszpanii (wy-
cieczki krajoznawczo-jgzykowe), imprez rozrywkowych (bal karnawatowy,
noc S$wigtojanska, bal andrzejkowy, sylwestrowy), imprez kulturalno-
oswiatowych (cykliczne koncerty artystow polskich). Do tego katalogu
doda¢ nalezy opieke nad druzyng pitkarska i zespotami tanca ludowego oraz
nad Izbg Pamigci Narodowej w Somosierze (organizowanie corocznych
spotkan przyjazni polsko-hiszpanskiej) (www.naszdom.org 25.01.2014).

W 2006 r. u boku Stowarzyszenia ,,Nasz Dom” — , Nuestra Casa”
zostato zatozone Stowarzyszenie ,,Nasz Dom” w Getafe. Organizacja ta
we wspOlpracy z urzedem miasta, Wspolnota Polska i Wydziatem
Konsularnym Ambasady uruchomito Punkt Informacyjno-Doradczy dla
Polakow przebywajacych w Regionie Autonomicznym Madrytu. Punkt
oferuje pomoc w kwestiach bytowych i prawnych (Raport 2013: 94).

Stowarzyszenie Kulturalne Katalonsko-Polskie powstatlo w 2000 r.
Gléwnym celem jest wymiana kulturalna, spoteczna i gospodarcza mig-
dzy Polska a Katalonig oraz dziatania na rzecz dobrego wizerunku Polski
i Polakéw w Katalonii i catej Hiszpanii. Zakres dzialalno$ci obejmuje
organizowanie seminariow i spotkan biznesowo-naukowych, kursy jezy-
ka polskiego, thumaczenia polski — hiszpanski — katalonski — angielski, ustu-
gi turystyczne, uczestniczenie w projektach zwigzanych z transferem tech-
nologii, organizacja wystaw i eventow (laczenie $wiata biznesu i sztuki),
praktyki studenckie i zawodowe (O nas — Stowarzyszenie 23.01.2014).

Poczawszy od lat dziewigc¢dziesigtych XX w., w zyciu spotecznym
diaspor mozna zauwazy¢ stopniowy spadek liczby organizacji o dtugiej
tradycji historycznej, zwigzanych z nurtem polityczno-kombatanckim.
Wozrasta natomiast znaczenie stowarzyszen skupionych na dziataniach
kulturalnych i spotecznych. Wigze si¢ to z potrzebami $rodowiska pol-
skiego i kolejnych strumieni migrantow.

Wisrod celdéw |, starych” organizacji polonijnych wymieniane sg ,,pod-
trzymywanie tradycji i tozsamo$ci narodowe;j”, , krzewienie kultury pol-
skiej i tradycji”, ,,promocja polskiej kultury, tradycji”, ,,rozpowszechnia-
nie i pielegnowanie kultury polskiej”. W swej dzialalno$ci skupiajg si¢
na organizowaniu réznego rodzaju imprez kulturalnych, koncertow, po-
kazow, wystaw (Nowosielski 2011: 39). Podejmuja rowniez problem
relacji Polonii ze spoteczenstwem osiedlenia, ale rzadko stawiaja sobie
za cel poprawe ich statusu. Powstawaty prawie wylacznie jako organizacje
wewngtrzne zbiorowosci emigracyjnych i polonijnych, jednak o lepszg pra-
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ce, ptace, pozycje spoteczng emigrant walczyt samodzielnie. Do organizacji
polonijnej potencjalny dzialacz przychodzil, aby walczy¢ o sprawy polskie
lub podtrzymac swoja tozsamo$¢ (Babinski 1992: 851 n.).

Wsrod zadan warto podkreslic takze dziatania na rzecz integracji
wewngtrznej srodowiska, budowy poczucia wspolnoty, utatwienia kul-
tywowania tradycji wyniesionych z kraju.

Stowarzyszenia utworzone przez przedstawicieli migracji poakcesyj-
nej lub z mysla o niej wérdd zatozen maja rowniez dziatania na rzecz pod-
trzymania tozsamosci, jezyka, kultury, takze daza do promocji Polski.
W tym ostatnim przypadku starajg si¢ ukaza¢ swoj kraj pochodzenia jako
miejsce z bogata historia i kultura, ale tez atrakcyjne turystycznie. Kreuja
obraz Polski jako partnera kulturalnego i biznesowego.

Podobnie kwestia integracji nie jest catkowicie nowym celem, pojawia
si¢ bowiem w programach juz istniejacych organizacji polonijnych. Jednak
obecni dziatacze starajg si¢ nadac jej inny wymiar. Integracja wiaze si¢ ze
zjednoczeniem spotecznosci polskiej mieszkajacej w danym miejscu, ale
i otworzeniem si¢ na lokalne spoteczenstwo. Organizowane spotkania czy
koncerty w zatozeniu maja gromadzi¢ nie tylko Polakéw, szansg na zblize-
nie jest takze wspdlne obchodzenie $wiat religijnych czy panstwowych.

Nowi przybysze, zwlaszcza w pierwszych chwilach po przyjezdzie,
potrzebuja pomocy w legalizacji pobytu, znalezieniu legalnej pracy,
mieszkania, informacji o przystugujacych im prawach socjalnych, ale tez
informacji, gdzie szuka¢ polskiego lekarza, jak zapisa¢ dziecko do szko-
ty. Zrozumienie tych potrzeb wida¢ wsrod dziataczy wywodzacych sig
z ,,nowe]” migracji. W zatozeniach tworzonych przez nich organizacji
duza wage przyktada si¢ do informowania, pomagania w zwyktych, co-
dziennych sprawach. Warto podkre$li¢, ze w niektérych zwigzkach po-
moca stuza w poszukiwaniu pracy czy pisaniu CV. Wazna role odgrywa-
ja takze oferty kursow jezykowych. Potrzeby te znajdujg coraz czgsciej
zrozumienie u dziataczy ,,starej” emigracji.

W programach stowarzyszen powstatych po 2004 r. znajduje si¢
miejsce na przetamywanie stereotypu Polaka — pracownika drugorzed-
nego sektora. Temu celowi stuzy nie tylko tworzenie organizacji skupia-
jacych osoby, ktore osiagnety sukces zawodowy czy artystyczny w kraju
pobytu, réwnie wazny jest przyklad oraz oferowanie pomocy w o0sia-
gnigciu awansu zawodowego.

Nowg kategorig wsparcia migrantow jest stuzenie im pomocg psy-
chologiczng w przypadku trudnosci z uczeniem si¢ czy integracja nie-
petosprawnych. Wspoélczesnie tworzone organizacje starajg si¢ otoczy¢
migrantow wszechstronng pomoca, nie skupiajac si¢ tylko na podstawo-
wych potrzebach, dostrzegaja rowniez zagrozenia — trudnosci w odnale-
zieniu si¢ w nowym otoczeniu, niebezpieczenstwo uzaleznien itp.
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Poréwnujac stowarzyszenia ,,starej” i ,,mtodej” migracji, widac, ze
podstawa sg kwestie zwigzane z utrzymaniem tozsamosci, jezyka, kultu-
ry, kultywowaniem tradycji, integracji wewngtrznej Srodowiska polskiego.
Roznice przejawiajg si¢ CO najwyzej w realizacji powyzszych zatozen.
Wspoltczesnie tworzone organizacje szukaja nowych form dotarcia do jak
najwickszego krggu odbiorcow — wydaja prasg, uruchamiajg portale inter-
netowe, fora. W podobny sposob staraja si¢ otwieral stowarzyszenia
»starej” migracji, rowniez dazace do poszerzenia swego oddziatywania.

W dalszym ciaggu organizacje przywiazuja duza wage do dziatalno-
$ci kulturalnej. Wiaze si¢ to z faktem, ze w miar¢ wrastania w nowe
srodowisko u migrantow pojawia si¢ zapotrzebowanie na ofert¢ kultu-
ralng. Rownoczesnie tego typu dziatania pomagaja w integracji, utatwia-
ja wyjscie poza obreb swej grupy narodowosciowej. Znaczenia nabieraja
nowe formy dziatania — festiwale, przeglady filméw, wystawy itp.

Zmiany mozna zaobserwowac réwniez w ofertach spedzania wolnego
czasu — chory, zespoty tanca, folklorystyczne, kabarety, spotkania, wspolne
obchody $wiat, ale tez wycieczki turystyczne, kluby sportowe. W niektorych
przypadkach biblioteki i czytelnie nie sa dodatkiem do calej oferty, ale
czynnikiem wiodacym (przyktadem Stowarzyszenie ,,Biblary”).

Nowe stowarzyszenia swoj program tworza z mys$la o migracji poakce-
syjnej, krocza wige tg sama drogg, co ich poprzednicy — oni takze tworzyli
struktury dostosowane do potrzeb okreSlonych strumieni migracyjnych.
Whyraznie wida¢ zblizone, a w niektdrych obszarach identyczne zalozenia.
Wspolczesne organizacje wigksza wage przywiazujg do pomocy w zwy-
ktych, codziennych sprawach, do czego nie przykladaly znaczacej wagi
wczesniej tworzone zwigzki. Obecnie ich nastawienie do pomocy w adapta-
cji zmienia si¢ i znajduje odzwierciedlenie w postulowanych celach.

Organizacje dziatajace w srodowiskach polskich w krajach unijnej
,»pictnastki”, zarbwno ,,stare”, jak 1 nowo powstate, wydajg si¢ bardzo roz-
budowane (pod wzgledem ich liczby), oferuja szeroki zakres mozliwo-
$ci/dziatania. W wigkszo$ci krajow nie udato si¢ stworzy¢ silnych struktur,
natomiast mozna zaobserwowa¢ coraz wigksze rozdrobnienie. Czg¢$¢ orga-
nizacji (np. w Hiszpanii) boryka si¢ z problemami lokalowymi i finanso-
wymi. Taka sytuacja utrudnia cho¢by prowadzenie punktéw informacyj-
nych, w ktorych udzielano by porad w sprawie pracy, mieszkania, porad
prawnych. Kolejng trudno$cig jest niewielka liczba dziataczy, zwlaszcza
wywodzacych si¢ z migracji poakcesyjnej. W przypadku Austrii zrze-
szonych jest okoto 2—-3% $rodowiska, w Szwecji sami dziatacze podaja,
ze 12%. Czesto dziatalnos¢ ogranicza si¢ do grupy pasjonatow. Chetnie
wlaczajg sie¢ w zycie organizacyjne $rodowiska migracyjnego osoby
miode, wyksztatcone, tatwo przechodzace proces adaptacji, bez wiek-
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szych probleméw odnajdujace si¢ w nowym srodowisku. Stabilizacja,
legalnos$¢ pobytu i pracy sprzyjaja uczestniczeniu w zyciu spotecznym.
Chetnie utrzymuja kontakty z bliskimi i znajomymi, podtrzymuja swia-
domo$¢ narodows, tradycje i zwyczaje wyniesione z kraju rodzinnego,
wlasnag religie (Grabowska-Lusinska, Okoélski 2009: 171). Mniejsze zain-
teresowanie ofertg stowarzyszen polonijnych wykazuja osoby gorzej wy-
ksztalcone, traktujace swoj przyjazd tylko w kategoriach zarobkowych,
trudniej adaptujace si¢ do nowych warunkow. Osobom tym nierzadko
wystarcza udzial w polskim nabozenstwie, odwiedzenie polskiego targu,
sklepu, kawiarni, spedzenie wolnego czasu w waskim gronie znajomych
z Polski. Zdecydowanie ponad udzial w imprezach organizowanych
przez zwiazki przedktadaja spotkania prywatne i nieformalne.

Wspotczesnie znaczna czg¢$¢ miodych ludzi wyjezdza w zatozeniu
€zasowo — cho¢ swaj pobyt przedluza. Taka postawa nie sprzyja wigzaniu
si¢ z sformalizowanymi organizacjami. Osoby przyjezdzajace na jaki$ czas
nie tworza wlasnych organizacji (zwykle) i nie angazuja si¢ zbytnio w dzia-
falno$¢ istniejacych. Koncentrujg si¢ wokot jednostek — liderow, ktorzy
shuza rada, pomoca, ale tez wokot klubow czy paraklubow.

Warto jednak podkresli¢, ze organizacje, niezaleznie od matej liczby
cztonkow, wplywaja w znaczacy sposob na zycie spoleczne migrantow.
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FACES OF CONTEMPORARY POLISH DIASPORA ORGANIZATIONS
IN THE SELECTED MEMBER-STATES OF EU-15

Abstract

The article deals with issues to do with organizational life of the Polish milieus in
the “old” Member States of the EU-15. It is predominantly focused on the most recent
forms of the Poles’ activity which used to be considered an absolute novelty just a few
years ago. This is exemplified by a functional analysis of women’s organizations, self-help
groups as well as organizations grouping top class specialists. The Author tries to explain
the reasons why the Poles flowing into the EU countries try to resolve their problems by
themselves. Also, the Author attempts to answer the question why old Polonia organiza-
tions are not always able to respond effectively to the recent migrant community needs.
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