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Streszczenie

Osoby starsze nie stanowig homogenicznej grupy spotecznej. Seniorzy sa zréznicowani pod
wzgledem cech spoteczno-demograficznych oraz fazy starosci, w jakiej si¢ znajduja. Zréznicowa-
na jest tez ich aktywno$¢, w tym edukacyjna. Artykut prezentuje poziom aktywnosci edukacyjnej
0s6b starszych w Polsce.
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Abstract

The elderly are not ahomogeneous group. They are differentiated in terms of socio demo-
graphic characteristics and stages of old age where they are. Their activity, including educational,
is similarly differentiated. The article presents the level of educational activity of elderly people
in Poland.

Keywords: old age, elderly, life long learning

Wstep

W okresie poznej dorostosci cztowiek doswiadcza wielu réznorodnych
zmian. Jedna z kluczowych sfer zycia, w ktorej dokonuja sig te istotne przeobra-
zenia, jest funkcjonowanie spoteczne. Zmniejszenie liczby relacji spotecznych
oraz petnionych w spoleczenstwie rol w istotny sposob wptywa na poziom ak-
tywnosci 0sob starszych, a co za tym idzie — na jakos¢ ich zycia. Funkcjonujace
w spoteczenstwie polskim stereotypy dotyczace 0sob starszych i starosci, a takze
niejasne oczekiwania wobec tej grupy wiekowej przyczyniajg sie w duzym stop-
niu do ograniczonej aktywno$ci, rowniez edukacyjnej, seniorow. W okresie
staro$ci w funkcjonowaniu ludzi zachodzi wiele zmian o charakterze biologicz-
nym, psychologicznym oraz spotecznym, ktére wywieraja wptyw na mozliwosci
edukacyjne. Istnieje zatem konieczno$¢ zapewnienia osobom starszym odpo-
wiednich form aktywnos$ci dostosowanych do ich potrzeb i mozliwosci.
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Aktywno$¢ oséb starszych

Aktywno$¢ seniorow rozumiana jako zaangazowanie na rzecz wspolnoty lo-
kalnej, rodziny, najblizszego sasiedztwa w formie wolontariatu badz tez w spo-
sob niesformalizowany jest jedng z wielu form ich partycypacji spotecznej. Au-
torzy badania Zaangazowanie spoleczne Polek i Polakow wskazuja na szereg
korzysci, jakie zdaniem os6b zaangazowanych w dziatania na rzecz innych daje
tego rodzaju aktywnos¢. Sg to m.in.: korzysci psychologiczne (poczucie bycia
potrzebnym innym, przyjemno$¢ ptynaca z podejmowania tego typu dziatalno-
sci), korzy$ci wynikajgce z nawigzywania relacji towarzyskich i spotecznych
(szacunek i sympatia innych, mozliwo$¢ nawigzania kontaktow i bycie w gru-
pie), korzysci bezposrednie (zdobycie nowych umiejetnosci lub doswiadczen)
(Adamiak, 2014, s. 47-49). Dziatalno$¢ na rzecz innych — jak si¢ okazuje — mo-
ze zmniejszaé wystgpowanie deficytow w obszarze zycia spotecznego, szcze-
golnie w przypadku osob starszych (Nawrocka, 2013).

Rownolegle z rozwojem aktywnosci spotecznej 0sob starszych powinien po-
stegpowaé proces zwigkszania aktywnosci edukacyjnej tej grupy wiekowej, tego
typu zaangazowanie umozliwia bowiem nie tylko poszerzanie wiedzy i nabywa-
nie nowych umiejetnosci czy kompetencji, ale tez aktualizacje umiejetnosci oraz
wiedzy juz posiadanej. Aktywnos$¢ edukacyjna odgrywa rowniez niezwykle istot-
ng role w tworzeniu wigzi spotecznych, tym samym jest elementem niezbgdnym
do pomyslnego, aktywnego i szczesliwego przezywania staro$ci (Fabis, 2015,
s. 172). Wedtug WHO (2002, s. 12) aktywne starzenie si¢ jest ,,procesem optyma-
lizacji zarowno fizycznego, psychicznego, jak i spotecznego dorastania na kazdym
etapie rozwoju, stluzacym wydluzaniu przecigtnego zycia ludzkiego”. Zgodnie
Ztym zatozeniem osoby starsze powinny uczestniczy¢ w ZzZyciu spoteczno-
-gospodarczym w zgodzie ze swoimi mozliwosciami, co oznacza, ze miatyby:

— uczy¢ sie przez cale zycie,

— pracowac dhuzej,

— przechodzi¢ na emeryture stopniowo i w pdzniejszym wieku,

— Dby¢ aktywne jako emeryci, podejmujac dzialania wspomagajace utrzy-
manie dobrej kondycji zdrowotnej i fizycznej,

— by¢ aktywne jako emeryci, wypeliajac obowiazki rodzinne i podejmu-
jac opieke nad wnukami,

— by¢ aktywne jako emeryci, angazujac si¢ w zycie spotecznosci lokalnej,
wolontariat,

— Dby¢ aktywne jako emeryci, aktywnie wypoczywajgc: uprawiajac sport,
turystyke, realizujgc wiasne pasje (WHO, 2002, s. 12-13).

Kazdy osoba starsza powinna mie¢ mozliwo$¢ samodzielnego podjecia de-
cyzji, w jaki sposob chce aktywnie dziala¢ na rzecz rozwoju spoleczenstwa,
a takze jakie formy zaangazowania podejmowac, aby pozytywnie wptywac na
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swoja kondycje psychofizyczng w ciagu catego zycia. Bromley, wyrdzniajac
5 charakterystycznych dla starosci postaw, podkresla, ze na jako$¢ zycia osob
starszych zasadniczy wpltyw wywiera ich aktywno$¢ fizyczna i psychiczna.
Aktywnos¢ podejmowana rownolegle na tych dwoch ptaszczyznach pozwala
,0swoi¢” staro$¢ i uznac ja za kolejng i w pelni naturalng fazg zycia (Bromley,
1969, s. 132-140).

Aktywnos$¢ osob starszych w obszarze ksztalcenia

Aktywno$¢ ludno$ci w Polsce w obszarze ksztalcenia charakteryzuje ten-
dencja wzrostowa. Analiza poréwnawcza wskaznikow uczestnictwa o0sob
w wieku 45-64 lat w aktywnosci tego typu z roku 2006 i 2011 wykazuje wzrost
0 4,2%. Zwigksza si¢ udzial osob biorgcych udziat w ksztatceniu pozaformal-
nym (wzrost z 18,6% w 2006 r. do 21,0% w 2011 r.) oraz nieformalnym (wzrost
z 25,4 do 29,0%). Stabilny pozostaje wskaznik uczestnictwa w ksztatceniu for-
malnym, ktory dla 2006 r. wynosit 5,5%, a dla 2011 r. — 5,4% (GUS, 2011).

Inaczej wyglada sytuacja, gdy tego typu aktywno$¢ przeanalizuje sig
w podziale na grupy wickowe. Wiek w tym przypadku okazuje si¢ bardzo
istotng zmienna réznicujaca udziat w réznych formach ksztalcenia. Jak zau-
wazono, im starsze sg osoby, tym w mniejszym stopniu uczestniczg w podno-
szeniu lub zmianie wyksztatcenia. Z oczywistych wzgledow dotyczy to przede
wszystkim ksztatcenia formalnego. Wérod osob w wieku 18—24 lat z tej formy
ksztalcenia korzystato 68,1%, a wérod osob w wieku 25-49 lat jedynie 8%,
podczas gdy wsrdd osob w wieku 50—64 lat wskaznik ten wynosit ponizej 1%
(0,65%). Z punktu widzenia aktywnego starzenia si¢ i dziatan zmierzajacych
do podniesienia poziomu zdolnosci i gotowosci Polakow do aktywnosci
w tym zakresie istotne sa odsetki 0sob uczestniczgcych w ksztalceniu poza-
formalnym i nieformalnym. Rowniez tu wartos$ci procentowe zmniejszajg si¢
wraz z przechodzeniem do analizy zbiorowos$ci 0séb w starszych grupach wie-
ku (tab. 11 2).

Tabela 1. Osoby w wieku 50—69 lat uczestniczace w ksztalceniu formalnym,
pozaformalnym i nieformalnym wedlug plci i wyksztalcenia (2011 r.)

Wyksztalcenie Ogolem r Ksztalcenie [tys ] -

ormalne pozaformalne nieformalne
1 2 3 4 5
Razem 22299 1196 4678 6476
Wyzsze 5491 755 2449 2944
Policealne 818 75 202 286
Srednie zawodowe 4989 137 937 1397
Srednie ogblne 1779 137 297 528
Zasadnicze zawodowe 6861 67 672 1095
_Gl_mnaZJaIne, podstawowe 2360 24 191 295
i niepelne podstawowe
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1 2 3 4 5

Mezczyzni 11 054 494 2276 3131
Wyzsze 2276 293 969 1221
Policealne 232 - 60 93
Srednie zawodowe 2615 62 548 778
Srednie ogdlne 679 67 142 220
Zasadnicze zawodowe 4127 36 487 695

Gimnazjalne, podstawowe

s 1125 - 68 123
i niepeine podstawowe

Kobiety 11244 702 2402 3345
Wyzsze 3215 462 1480 1722
Policealne 586 52 141 194
Srednie zawodowe 2374 75 389 619
Srednie ogollne 1100 70 155 308
Zasadnicze zawodowe 2734 30 185 399
Gimnazjalne, podstawowe 1235 3 53 102

i niepeine podstawowe

Zrodto: GUS (2011).

Tabela 2. Osoby w wieku 18—69 lat wedlug uczestnictwa w ksztalceniu formalnym,
pozaformalnym i nieformalnym (2011 r.)

Osoby uczestniczace lub nieuczestniczace w* [%]
Grupa Ogolnie | jakiejkolwiek . . . Zadnej
wekows | s | " formie | loraenin | letaeenin | lesalenv | o
ksztalcenia ksztalcenia
Ogotem 27483 44,0 13,6 20,9 30,0 56,0
18-24 3713 79,2 68,1 27,5 41,5 20,8
25-49 14 498 471 8,0 26,0 33,2 52,9
50-64 8254 27,7 0,7 12,3 21,9 72,3
65-69 1472 16,6 - 2,8 15,6 83,4

* Dane nie sumujg si¢ na ogélem, gdyz jedna osoba mogla uczestniczy¢ jednoczesnie w kilku
formach ksztalcenia.

Zrodto: GUS (2011).

Zmienng r6znicujacg udziat w roznych formach edukacji w grupie wiekowej
0sOb 50+ jest poza wiekiem pte¢. Kobiety chetniej podejmujg ksztalcenie
w r6znych formach edukacji (tab. 3).

Tabela 3. Udzial w ksztalceniu oséb w wieku 50-69 lat wedlug plci (2011 r.)

Grupa wiekowa Razem Mezczyzni Kobiety
50-64 8254 tys. 3958 tys. 4299 tys.
65-69 1472 tys. 648 tys. 824 tys.

Zrodto: GUS (2011).

Uczenie si¢ przez cale zycie, szczegdlnie w grupie wiekowej 50+, jest
kluczowym elementem aktywnego starzenia si¢, poniewaz zapewnia rozwi-
janie nowych umiejetnosci do konca kariery zawodowej oraz w czasie eme-
rytury, wspierajagc w ten sposob funkcje spoteczne senioréw i ich dobre sa-
mopoczucie.
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Cele ogdlne i szczegolowe edukacji osob starszych

Wspotczesnie aktywnos$¢ edukacyjna oséb starszych traktowana jest jako
wazny predykator pomyslnego starzenia si¢. Celem ogélnym ksztatcenia w tej
fazie wieku jest wlaczenie osob starszych w system edukacji obejmujacej ucze-
nie si¢ przez cate zycie rozumiane jako wielowymiarowy proces nadajacy sens
zyciu na tle przemian cywilizacyjnych, spotecznych i kulturowych. To réwniez
pomoc w rozumieniu zycia w zmieniajacej si¢ rzeczywistosci, dostosowywanie
do cywilizacyjnych zmian. W konsekwencji celem zasadniczym edukacji osob
starszych powinno by¢ przejecie lub utrzymywanie przez senioré6w odpowie-
dzialno$ci za wlasne zycie i samodzielne jego ksztattowanie (Borczyk, Wnuk,
2012, s. 76).

Formutujac cele szczegdtowe, jakie stoja wspotczesnie przed edukacja osob
starszych, szczegolny nacisk nalezy potozy¢ na rekonstrukcje wiedzy: dopetnia-
nie, aktualizowanie, rekonstrukcje, reedukacje, zmiany w jej rozumieniu oraz
rozumieniu siebie i innych (Borczyk, Wnuk, 2012, s. 76). W literaturze przed-
miotu wskazuje si¢ na nastgpujace cechy edukacji dorostych: jest §wiadomym
procesem samodoskonalenia si¢ osoby; jest waznym zadaniem polityki spotecz-
nej przygotowujacym seniorow do aktywnego dziatania, ksztattujacym §wiado-
me postawy spoteczne; obejmuje wszystkie wymiary zycia cztowieka, zaspoka-
jajac rzeczywiste potrzeby i zainteresowania; przebiega w ciaggu calej biografii
cztowieka, przyczyniajac si¢ do rozwoju samoswiadomosci i wiedzy o $rodowi-
sku zycia; powinna umozliwi¢ wykorzystanie ,,wiedzy zycia” budowanej wia-
snym doswiadczeniem, ktora ludzie starsi nosza w sobie; powinna stuzy¢ zdo-
bywaniu samowystarczalno$ci i zaradnosci (Borczyk, Wnuk, 2012, s. 76-77).

Podsumowanie

We wspotczesnej rzeczywistosci spolecznej coraz wyrazniej dochodzi do
glosu konieczno$¢ podejmowania dziatan wspierajacych rozwoj aktywnosci
edukacyjnej osob starszych zarowno w obszarze ksztatcenia formalnego, poza-
formalnego, jak i nieformalnego. W literaturze przedmiotu wskazuje si¢, ze edu-
kacja o0sob starszych moze sta¢ si¢ w najblizszym czasie najszybciej rozwijajaca
si¢ gatezig ksztatcenia dorostych w krajach postprzemystowych i jednym z naj-
wazniejszych wyzwan wspotczesno$ci w zakresie edukacji dorostych (Fabis,
2015, s. 171-196). Niezbedna jest w zwigzku z tym poglebiona analiza, ktora
W sposob rzetelny, a jednocze$nie komplementarny przedstawi problemy i po-
trzeby ksztalcenia osob starszych. Powszechnie znane wskazniki demograficzne
powinny ukierunkowywa¢ dziatania edukacyjne i aktywizacyjne osob koncza-
cych aktywnos¢ zawodowa (Stanowska, 2016, s. 70). Wsrod tych wskaznikow
mozna wymienié:

— statystyczne wydhluzanie sie okresu staro$ci — niejednokrotnie czas spe-
dzony na emeryturze jest poréwnywalny do czasu aktywno$ci zawodowej,
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— wazrost liczebny grupy emerytéw, a co za tym idzie — jej ogromne zroz-
nicowanie wewnetrzne,

— feminizacj¢ staro$ci zauwazalng bardzo wyraznie wérdd stuchaczy uni-
wersytetow trzeciego wieku, cho¢ nie tylko,

— wazrost liczby seniorow zyjacych samotnie czy to na skutek zdarzen lo-
sowych, czy $mierci wspotmatzonka — nieuchronny wobec zanikania rodzin
wielopokoleniowych.
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