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Cwieréwiecze europejskich przemian ustrojowych i spoteczno-gospodarczych
uplyneto pod wyzwaniem procesow globalizacyjnych, rozwoju cywilizacji in-
formacyjnej i ksztaltowania gospodarki opartej na wiedzy [Kuklinski, 2009,
S. 215-219]. Cywilizacja zmierzajaca w kierunku materialistycznym oddaje
cztowieka w niewol¢ rzeczy, wlasnych wytworow, podporzadkowujac cztowie-
czenstwo panowaniu $wiata rzeczy co degraduje jego godno$¢ w spoleczen-
stwie. Gloszony przez Jana Pawta II priorytet ,,pracy” nad ,,kapitalem” bedacy
prymatem czlowieka nad rzeczami [Grocholewski, 2013, s. 365-367] zostaje
odwrdcony we wspotczesnym konsumpcyjnym spoteczenstwie nastawionym na
komercje. Wraz z kryzysem gospodarczym prowadzi to do rozpadu spoleczen-
stwa rozumianego jako system spoteczny. Na proces rozpadu systemu spotecz-
nego, ma takze wptyw sposob funkcjonowania gospodarki opartej o poszukiwa-
nie maksymalizacji zyskéw przez najbogatszych, nieliczacych si¢ ze spoteczng
odpowiedzialno$cig wobec interesariuszy. Pod wptywem dekompozycji i frag-
mentaryzacji zycia spotecznego oraz procesu dezinstytucjonalizacji nastepuje
ostabienie kategorii spotecznych, ich hierarchii i aktorow spotecznych. Jednym
ze sposobow walki z kryzysowa sytuacjg jest rekonstrukcja spoleczenstwa po-
przez interwencj¢ panstwa oraz powstanie wspolnej dla skonfliktowanych stron
koncepcji §wiata spotecznego [Touraine, 2013, s. 34, 59-60]. Globalizacja i ponad-
panstwowe ugrupowania w skali gospodarczej, kulturowej i politycznej ograni-
czaja jednak zdolnosci interwencyjne instytucji panstwowych.

Celem artykutu jest konfrontacja stanowisk ekonomistow i socjologéw wy-
jasniajacych przemiany roli panstwa w gospodarkach krajowych funkcjonuja-
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cych w epoce globalizacji, ze szczegdlnym uwzglednieniem wybranych zjawisk
zachodzacych na lokalnych rynkach pracy i skutkéw tych procesow w postaci
dystansow spotecznych.

W artykule postawiono teze, ze w wyniku globalizacji w sferze gospodarki
zostaly oslabione niektore instrumenty interwencyjne zmniejszajace zdolnosé
panstwa w plaszczyznie spoteczno-gospodarczej do regulacji i kontroli wzajem-
nych relacji migdzy aktorami ekonomicznymi i spotecznymi.

Artykut ma charakter przegladowy, nie zawiera oryginalnych wynikow ba-
dan, lecz integruje i interpretuje stanowiska ekonomistow i socjologéw odnosza-
ce si¢ do wplywu globalnych przemian spoteczno-gospodarczych na zakres wol-
nosci gospodarczej i integracji spoteczne;.

ROLA PANSTWA W GLOBALNEJ GOSPODARCE

Zakres relacji panstwo-rynek jest przedmiotem sporow ekonomistow, ktore
nabierajg szczegolnego znaczenia w globalnej gospodarce. Juz w latach 40. XX
wieku K. Polanyi liberalizacje i interwencyjng regulacje uznat za przeciwstawne
tendencje. H.P. Minsky strategiczng role panstwa okresla stowami: ,,stabilizacja
niestabilnej gospodarki”. Ekonomisci gldéwnego nurtu uznaja, ze warunkiem
sprawnego funkcjonowania gospodarki kapitalistycznej jest interwencja pan-
stwa, nawet w formie ukrytej prowadzonej przez rzady gloszace oficjalnie po-
glady liberalne. Wedtug ,,paradoksu globalizacji” D. Rodrika niemozliwe jest
utrzymanie demokracji przy niezaleznym panstwie narodowym i dlatego na
skutek globalizacji rezygnuje si¢ czesciej z panstwa narodowego. Wedtug An-
drzeja Kozminskiego w okresie kryzysu nalezy oczekiwa¢ zwigkszonej aktyw-
no$ci panstwa na poziomie mezzo, prowadzacego polityke przemystowa, regio-
nalng i sektorowg [Kozminski, 2014b, s. 180-193].

Jeszcze glebiej w swoich wywodach na temat roli panstwa w gospodarce
siega Jerzy Hausner, ktory wychodzi z zatozenia, ze panstwo jest podmiotem
gospodarczym na rynku jako uczestnik rynku oraz jest podmiotem politycznym
regulujagcym dziatalno$¢ rynku jako prawodawca i egzekutor prawa. Panstwo
w roli podmiotu gospodarczego moze w ramach sektora publicznego prowadzié
bezposrednig dziatalno$¢ gospodarcza jako wilasciciel i inwestor, wystgpowac
w roli podmiotu zaméwien publicznych oraz jako pomiot redystrybucyjnych
funkcji budzetu. Im panstwo bedzie bardziej zaangazowane w bezposrednig
dziatalno$¢ gospodarcza, tym mniej skutecznie bgdzie petni¢ funkcje regulatora
gospodarki [Hausner, 2014, s. 130-133].

Na skutek rosngcych zadan spotecznych traktowanych przez obywateli jako
uprawnienia, pod koniec XX wieku zmierzano do spoleczenstw kierowanych
przez panstwo. Rosta wigc rola panstwa i powstawaly spoteczenstwa transferow,
w ktorych panstwo miato na celu wyrownywanie szans grup spotecznych i re-
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gionéw, a takze regulowanie struktury ptac za pomoca polityki podatkowej [Ma-
rody, 2000b, s. 310]. Regulacje te zmuszaja dominujacych do dziatah zgodnych
z interesem spotecznym bez uderzania w wydajnos¢ i ekonomiczng efektywnosé
biznesu [Maczynska, 2014a, s. 4-5]. Regulacje panstwa w gospodarke sa ko-
nieczne, bowiem potrzebny jest nurt uwrazliwienia na kwestie spoteczne. Go-
spodarka rynkowa oparta na prywatnej wlasnosci pozostawiona sama sobie,
sprzyja innowacjom, rozwojowi, dyfuzji wiedzy, ale zawiera potezne sity desta-
bilizujace, zagrazajace harmonijnemu rozwojowi spoteczno-gospodarczemu,
demokracji, sprawiedliwos$ci spotecznej [Maczynska, 2014, s. 8-11]. Grzegorz
Kotodko w ksiazce Wedrujgcy swiat wytacza argumenty dementujace przekona-
nie, ze mechanizm rynkowy jest w stanie samoistnie zapewni¢ efektywnosc¢
gospodarowania i réwnowagi, ani harmonijnego rozwoju w diugich okresach
[Kotodko, 2008, s. 85-86].

Przyszto$¢ spoteczenstwa w epoce globalizacji nie moze opiera¢ gospodarki
na wylacznej roli rynku [Stiglitz, 2013, s. XXII]. Grzegorz Kotodko uwaza, ze
pozadane jest funkcjonowanie i ekspansja §wiatowej gospodarki z zachowaniem
ekonomicznego rozsadku i wykazaniem autentycznej troski o spoteczny wymiar
gospodarowania [Kotodko, 2008, s. 92]. Model Spotecznej Gospodarki Rynko-
wej ogranicza zapedy liberalnych ekonomistow dazacych do zagwarantowania
catkowitej wolnosci racjonalnym prawom rynku. Zdobywajg oni poparcie spo-
teczne, poniewaz dominacja elit rzadzacych budzi protesty zdominowanych.
Z drugiej strony mozna poda¢ przyktady pozytywnego oddzialywania elit rza-
dzacych na gospodarke danego panstwa. Podczas prezydencji Baraka Obamy
udato si¢ dzigki skutecznej interwencji panstwa zazegna¢ kryzys finansowy i za-
trzyma¢ wzrost nierownosci spotecznych [Touraine, 2013, s. 133, 148-149]. Ale
w dobie globalizacji akceptacja interwencji rzadu w sprawy gospodarcze kraju
i przyktady pozytywnych praktyk w tym zakresie nie gwarantuje mozliwosci
sprawnego rozwigzywania ztozonych kluczowych problemow wewnetrznych.

Zygmunt Bauman w ksigzce Plynny lgk uswiadamia, ze globalizacji podda-
na jest nie tylko gospodarka, ale wedtug niego wszelkie podstawowe problemy,
od ktérych zaleza sposoby rozwigzania innych probleméw, majg charakter glo-
balny i nie dopuszczajg lokalnych rozwigzan. Neal Lawson wysuwa radykalny
poglad, ze panstwo nie bedac juz wszechmocnym panem swojego terytorium
pozostaje na ustugach globalnych sit gospodarczych. Nie zwalnia to panstwa,
zdaniem Baumana, z odpowiedzialnosci za prawo i tad panujacy na jego teryto-
rium, a wrgcz przeciwnie [Bauman, 2008, s. 222, 234-235]. Panstwo ponosi
odpowiedzialno$¢ za skutki probleméw naptywajacych z zewnetrz, prokurowa-
nych przez falg globalizacji, nie majac mozliwos$ci zapobiegania im. Nie moze
takze liczy¢ na globalne sity wptywajace na rozwiazanie tych problemow.

Jacques’a Attali twierdzi, ze wspolczesne panstwa pozbawiane wplywu na
bieg spraw zrzekajg si¢ na rzecz mechanizmow globalizacji kierowania proce-
sami spoteczno-gospodarczymi i przeciwstawiania si¢ zagrozeniom. Globaliza-
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cja wedlug niego to pasozytniczo-grabiezczy proces wysysajacy energie z urza-
dzen ochronnych panstw. Z kolei Richard Rorty dowodzi, ze sytuacja ekono-
miczna panstw wymkneta si¢ spod kontroli prawa obowigzujacego w poszcze-
golnych krajach. Klasa superbogatych, niezwigzanych z konkretnym terytorium
moze dziata¢ bezkarnie w sferze ponadpanstwowej, poniewaz dysponujg mobil-
nym majatkiem i ich bezpieczenstwo nie zalezy od krzywdzonych lokalnych
pracownikéw [Bauman, 2008, s. 255-256, 279].

Swiatowa gospodarka cechujaca si¢ liberalizacja, integracjg i wspotzalez-
nos$cia, sklada sie ze wspotzaleznych cze$ci narodowych gospodarek zintegro-
wanych z gospodarek lokalnych i regionalnych w jeden globalny uktad. W go-
spodarce $wiatowe] toczy si¢ nieustajgca gra pomiedzy aktorami globalizacji:
rzadami panstw narodowych, transnarodowymi korporacjami, globalnymi inwe-
storami, organizacjami mig¢dzyrzadowymi i pozarzadowymi, $wiatowymi sie-
ciami mediéw, zorganizowang przestepczoscig. Wyniki tej gry z jednej strony
zdynamizowaty gospodarke, podniosty wynagrodzenia, zwielokrotnity handel,
ale z drugiej strony stworzyly ogromne podziaty spoteczne w pogtebiajacych si¢
nierownosciach. Aby zapobiec narastajgcej marginalizacji i grozacych wybu-
chow protestow niezbgdna jest instytucjonalizacja globalizacji uyymujgca $wiato-
wy system kapitalistycznego rynku w ramy regulacji i poddanie go sterowaniu
w interesie rozwoju $wiatowej gospodarki i spoteczenstwa. W gospodarce $wia-
towej powiazanej pajeczyna wspoOlzaleznosci samoistnie nie rozwigze sie pro-
blemoéw o egzystencjalnym znaczeniu dla ludzkosci. Zamiast instytucjonalnego
bataganu musiatby powsta¢ $wiatowy tad instytucjonalny. Mogtyby go zapro-
wadzi¢ nieskorumpowane przez kapitat organizacje spoteczne. Racjonalizacja glo-
balizacji wymaga tworczej wspotpracy, zespolenia, koordynacji polityki i wspdlne;j
organizacji, prowadzac do globalnej panstwowosci i §wiatowego spoleczenstwa.
Brak jest politycznego mechanizmu rozwigzujacego sprzecznosci w skali regio-
nalnej, krajowej i globalnej, wydluzenia czasowej perspektywy ciagnionego
rachunku makroekonomicznego na skalg globalng, zmniejszenia marz zyskow
korporacji transnarodowych, eliminacji spekulantow finansowych [Kotodko,
2008, s. 100-135].

Nie istniejg lokalne rozwigzania globalnych problemow i musi nastapic¢ gle-
boka, przelomowa przemiana ludzkiej kondycji, by odnalez¢ si¢ w nowej glo-
balnej sytuacji. To wymaga czasu, a na lokalnej scenie ludzie sg wyczerpani
1 zmgczeni potwierdzaniem wlasnej przydatnosci, niepewnos$ciag losu, daremnie
szukajg sprawcow zgryzot i ktopotow, a panstwa czujg si¢ bezsilne wobec glo-
balnego kapitalizmu i nie sag w stanie sprostac tej czesci opinii publicznej, ktora
domaga si¢ ograniczenia liberalizmu w gospodarce poprzez interwencjonizm
panstwowy [Bauman, 2003, s. 239, 242, 245]. Tylko czg$¢ opinii publicznej
zrozumiata, ze w celu ochrony §wiata przed katastrofg catego systemu konieczny
jest interwencjonizm panstwowy [Touraine, 2013, s. 45]. Panstwo narodowe
przezywa kryzys spowodowany ponadnarodowg integracjg na szczeblu europej-
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skim i $wiatowym. Staje si¢ organem administracji lokalnej, pilnujacej wyko-
nywania decyzji podejmowanych przez rzad centralny. Dtuga droga do wolnosci
i dobrobytu zainspirowata naukowcéw do tworzenia adekwatnych poje¢ w ra-
mach politycznej ekonomii cierpliwosci i politycznej ekonomii nadziei. Pojgcie
»gospodarka narodowa” ma sens wytacznie statystyczny, ,.koncentracja kapita-
hu” kojarzy si¢ z rozmywaniem, a nie wzmaganiem mocy panstwa. Kapital
o charakterze ponadnarodowym jest odporny na protekcjonizm i polityke gospo-
darcza. Bedac w pelni mobilnym nie musi traktowa¢ powaznie wysitkow panstw
w celu ochrony rynkow narodowych [Bauman, 2000, s. 352—365].

O aktualnos$ci tematyki dotyczacej roli panstwa w gospodarce $wiadczy na-
groda Nobla w 2015 roku dla Jeane’a Tirole, francuskiego ekonomisty za anali-
z¢ proporcji miedzy przestrzenig dla sit wolnego rynku i dla regulacji panstwo-
wych. Wyniki jego badan wskazuja na potrzebe sprawnego panstwa na miarg
oczekiwan obywateli. Jego zdaniem niezbedne sa do tego rozwigzania i narzg-
dzia na rzecz restrukturyzacji, umacniania konkurencji, zwigkszania odpowie-
dzialnosci urzednikéw oraz monitorowania dzialan panstwa, jako warunku
obiektywnej oceny jego sprawnosci. O powodzeniu regulacyjnego oddziatywa-
nia panstwa na gospodarke decyduje sprawnos$¢ instytucji panstwowych [Ma-
czynska, 2014a, s. 4-5].

RYNKIPRACY W WARUNKACH GLOBALIZACIJI

Procesy sktadajace si¢ na globalizacje gospodarki (swoboda przepltywow
towarow, kapitatu, wiedzy, technologii, ludzi) wplywaja na wyzszy poziom wy-
dajno$ci pracy w bogatych krajach, a w $lad za tym wyzsze ptace i poziom zy-
cia, pomimo, ze z absolutnym wzrostem dochodow idzie w parze spadek udziatu
w nich ptac. Cywilizacyjng przyczyng spadku tego udziatu ptac dla najemnej
sily roboczej jest postep technologiczny wypierajacy cztowieka z miejsca pracy
i transferujacy cze$¢ dochodéw do autoréw tego postepu. Niekorzystne dla sity
najemnej roboczej przesuni¢cie w strukturze dochoddéw wynika takze z presji
kapitatlu maksymalizujacego zyski w skali zarowno lokalnej, krajowej jak 1 glo-
balnej. Zysk w neoliberalnej gospodarce radzi sobie lepiej niz panstwo czy
zwigzki zawodowe, ktoérym trudniej jest kontrolowac te procesy przy globaliza-
cji rynku pracy [Kotodko, 2008, s. 118-119]. W wyniku tworzenia ponadpan-
stwowych struktur gospodarczych i globalizacji wolnej konkurencji, przestaty
obowigzywaé stare mechanizmy zabezpieczajace maksymalne zatrudnienie sity
roboczej na okreslonym terytorium danego kraju. Zwiazki zawodowe nie moga
wykorzystywac strajku jako narzedzia obrony interesow pracownikow, ponie-
waz swoboda przeptywu kapitatu umozliwila przedsigbiorcy wynajecie tanszej
sily roboczej za granicg [Woroniecki, 2015, s. 92]. Rynek z nadmiarem podazy
sily roboczej przyczynia si¢ nie tylko do powigkszania rozmiarow bezrobocia,
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ale takze do pojawienia si¢ nowej klasy spolecznej, prekariatu (tac. precarious —
niepewny). Wedlug tworcy tego pojecia, brytyjskiego ekonomisty Guy’a Stan-
dinga sa to osoby nie zatrudnione na umowe o prace, pracownicy tymczasowi,
zatrudnieni w niepelnym wymiarze godzin. Sg to wigc warstwy ludzi coraz le-
piej wyksztatconych, coraz bardziej $§wiadomych swojego losu, a pracujgcych
w miejscach, w ktorych ich wiedza i umiejetnosci nie sg potrzebne. Globalizacja
elastycznych form zatrudnienia wptywa na wykorzenienie gospodarki ze spote-
czenstwa. Jest to takze wynikiem wolnos$ci gospodarczej poprzez wprowadzenie
norm i standardow przyporzadkowujacych relacje miedzyludzkie logice bezoso-
bowego mechanizmu rynkowego. Rozrastajaca si¢ klas¢ prekariatu, jej paupery-
zacje z powodu minimalizacji kosztow pracy mozna interpretowaé w Katego-
riach ,,odhumanizowanej pracy” W. Roepkego, zréwnujacej pracownika z ma-
szyng. Tak jak nikt nie mysli o stabilizacji egzystencji maszyny, ktéra mozna
kupi¢ i odda¢ na ztom, tak nikogo nie interesuje los cztowieka pozbawionego
zatrudnienia [Woroniecki, 2015, s. 93-94, 98].

Za zmniejszenie popytu na site roboczg i pozbywanie si¢ osob nieodpo-
wiednich w danym uktadzie odpowiada nowoczesnos$¢ jako wynik postgpu go-
spodarczego i zmiany spotecznej. Zygmunt Bauman w sposob dobitny nazywa
te przemiany na rynku pracy produkcja odpadow ludzkich. W epoce przemysto-
wej ograniczano katastrofalne nastgpstwa gromadzenia si¢ masy tych odpadow
za pomocg tzw. przemystu asenizacyjnego polegajacego na emigracji bezrobot-
nych z krajoéw modernizujgcych si¢ na potacie ziemi chtongcej te nadwyzki.
W globalnej gospodarce brak takich ,,wysypisk $mieci” z powodu swobodnego
rozprzestrzeniania si¢ nowoczesnych form zycia i przeptywu czynnikow wytwa-
rzania [Bauman, 2003, s. 251-253].

Na polskim rynku pracy po zmianie ustrojowej nastgpito przejscie od trak-
towania pracy jako ,,dobra naturalnego” przynaleznego kazdemu obywatelowi
do ,,denaturalizacji zatrudnienia” przy catkowitej zmianie instytucjonalnych
warunkow wyznaczajacych sytuacj¢ pracy [Sikorska, 2000, s. 93—-94]. Po stronie
popytu na prace pojawily si¢ podmioty funkcjonujgce w dwu odmiennych sys-
temach wlasnoS$ci, ktore stwarzaly inne kryteria i motywacje osob podejmuja-
cych prace oraz zakladajacych prywatng dziatalno$¢ gospodarcza. W sektorze
panstwowym pozycja w siatce etatow zalezy od zobiektywizowanych kryteriow
jak: wyksztatcenie, staz pracy, typ stanowiska, aktywnos$¢ polityczno-spoteczna.
Podstawa jednostkowego dziatania jest minimalizacja kosztéw, kosztem niz-
szych dochodow. Pracownicy tego sektora zorientowani sa na maksymalizacje
bezpieczenstwa, za co placa podwdjna ceng. Traca mozliwos¢ obiektywizacji
swojego sukcesu bowiem znak roéwnosci migdzy fachowoscig i stazem pozbawia
ich weryfikacji rynkowej swoich kwalifikacji. Kryterium sukcesu w narzuca-
nych rynkowo poréwnaniach staje si¢ awans w hierarchii stuzbowej. W sektorze
prywatnym pozycje rynkowe zdobywa si¢ poprzez zasoby kapitalowe (material-
ne, symboliczne, kwalifikacji, kompetencji). Podstawg pozyskiwania dochodoéw
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i maksymalizacji zysku sa indywidualne osiaggnigcia dzigki fachowosci w wyko-
naniu stawianych zadan i wydajnos¢ przy zwiekszonym ryzyku. Przyrost docho-
du jest wskaznikiem finansowego i wewngtrznego rozwoju [Marody, 2000a,
s. 85; Marody, 2000b, s. 299-300].

Trendy rewolucji informacyjnej wyrazane w ekonomicznej, spotecznej, kul-
turowej zmianie w zakresie dostepu do informacji wptywaja na relacje spoteczne
i widzenie $wiata oraz na rynek pracy. Automatyzacja i robotyzacja powoduje
spadek zapotrzebowania na prace fizyczng (przy tasmie) i umystowa (urzednicy,
analitycy), oprocz zawodoéw wymagajacych kreatywnos$ci (projektanci). Poszu-
kujacy pracownikdéw na rynku pracy ktada nacisk bardziej na kategori¢ funkcji,
typu wykonywanych zadan, anizeli na wasko okres§lona specjalizacje zawodowa
i wiedze specjalistyczng zwigzang z dang branza. Tymi poszukiwanymi funk-
cjami sa: sprzedaz, zarzadzanie projektami, wytwarzanie i marketing. Te poszu-
kiwane funkcje nie definiuja specjalizacji jednostek i nie sa powigzane z kon-
kretnym typem wyksztalcenia. Cenniejsze sa osoby nieprzypisane do wasko
okreslonej kategorii wyksztalcenia, ale elastycznie dostosowujace si¢ do roznych
typow zadan. Wsrod najbardziej poszukiwanych kompetencji sa: doswiadczenie,
znajomos$¢ jezykow obcych, wyksztatcenie, zdolnosci komunikacyjne i znajo-
mos$¢ obstugi komputera. Kolejnym wymiarem oceny przydatnosci pracownika
przez pracodawce jest osobowos¢ i predyspozycje charakterologiczne. Najwyzej
ceniona jest postawa indywidualistyczna, samodzielnosci i tworcze podejscie do
stawianych zdan wyrazajace si¢ w kreatywnosci. Wazna jest takze dyspozycyj-
no$¢, talent organizatorski, umiejetnosci pracy w grupie i talent przywodczy.
Badani mtodzi profesjonalisci za docelowy punkt kariery uznaja usamodzielnie-
nie i zatozenie wiasnej firmy. Perspektywicznym tadem gospodarczym bedzie
wigc kapitalizm oparty na duzej liczbie prywatnych, matych firm [Markowski,
2000, s. 237-249].

Brak jest bezpieczenstwa socjalnego, ktore powinno wynikac ze statosci za-
trudnienia, mozliwos$ci szybkiego znalezienia pracy, godnego dochodu i zabez-
pieczenia socjalnego osob zatrudnionych. Kolejnym czynnikiem powodujacym
pauperyzacje zatrudnionych, a wynikajgcym z globalizacji gospodarki, jest two-
rzenie w Polsce tanich miejsc pracy przez inwestoréw zagranicznych. Globalne
firmy sytuuja w krajach pochodzenia kapitalu dobrze ptatne miejsca pracy i spe-
cjalistyczne stanowiska zwigzane z wyzszym szczeblem zarzadzania, wymaga-
jace wysokich kwalifikacji. Motywem inwestowania koncernow zagranicznych
jest tania sita robocza, by dzigki niskim kosztom wytwarzania utrzymaé konku-
rencyjno$¢ produkcji na rynkach swiatowych [ Wspdlnie..., 2015, s. 31].

Na dyskomfort prekariatu wynikajacy z zagrozenia utraty dochodéw, kom-
promisu zawieranego migdzy pracodawca a pracobiorcg w imi¢ obnizenia kosz-
tow pracy, przy braku zabezpieczenia socjalnego, naktada si¢ obnizenie poziomu
konsumpcji biezacej. Wzrost luki pomiedzy niskim wzrostem dochodéw wigk-
szosci obywateli a kreowanymi rosngcymi potrzebami jest generowany nie tylko
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poprzez tempo postepu technicznego, ale wynika takze z wysokiego obcigzenia
kosztow pracy dla polskich pracodawcow i z globalnej konkurencji [Wierzbicki,
2015, s. 103-105].

Z%a kondycja rynku pracy wskazuje na dystanse spoteczne spowodowane
rozbieznymi interesami podmiotow rynku pracy, ktore sg multiplikowane przez
rozdzwick pomigdzy popytem na pracg i podaza sity roboczej. Starzenie si¢
spoteczenstw i utrzymanie akceptowanego poziomu zycia po zakonczeniu pracy
wymagato bedzie przedtuzania okresu aktywnosci zawodowej. W optyce An-
drzeja Kozminskiego panstwo stanie przed dylematem wyboru pomigdzy subsy-
diowaniem ,,nicnierobienia” poprzez utrzymywanie beneficjentow emerytur, zasit-
kow socjalnych a subsydiowaniem produktywnej aktywnosci ludzkiej poprzez two-
rzenie miejsc pracy w obszarach stabych sit rynku lub poprzez ptace minimalng
i korzystanie ze s$wiadczen socjalnych [Kozminski, 2014a, s. 284—285].

Mozna wysunac¢ tezg, ze kiedy praca stanie si¢ dobrem luksusowym, poglebi
to nieréwnosci, niezadowolenie spoteczne, spadek prestizu, ograniczenie doste-
pu do dobr, zasobow, co moze skutkowac depresjami i samobdjstwami. Praca
bowiem jest nie tylko istotnym warunkiem zdobywania $rodkow materialnych
traktowanych jako zrodto utrzymania siebie i rodziny, ale posiada takze wartos$¢
autoteliczng. Praca jako dobro i potrzeba cztowieka musi w zyciu kazdego by¢
rownowazona aktywnoscig w wielu innych sferach zwigzanych z zyciem pry-
watnym i duchowym. Psycholodzy twierdza, ze okoto czterdziestego roku zycia
dochodzi do rownowagi pomiedzy trzema sferami, co ilustruje rownoboczny
trojkat egzystencjalny z ramionami: a — praca, biznes, szkolenia zawodowe, spra-
wy spoleczne, b — mito$¢, rodzina, przyjaciele, rozrywki, podrdze, sport, ¢ — zycie
duchowe, sztuka, religia, medytacja [Bochniarz, Santorski, 2003, s. 116]. Zakto-
cenie tych powigzan w okresie aktywnosci zawodowej spowodowane niedoborem
pracy 1 mozliwosci angazowania si¢ w sprawy zawodowe i spoteczne wptywa na
deregulacje dalszego etapu zycia, z powodu niedostatecznego zabezpieczenia
socjalnego utrudniajgcego realizacje zamierzen z dwu pozostatych sfer.

GLOBALIZACJA DYSTANSOW SPOLECZNYCH

Maksymalizacja bogactwa jako sita napedowa gospodarki moze sprawdzaé
si¢ na poziomie mikro, ale z uwzglednieniem $cierania si¢ réoznych wartosci
i ideologii. Grzegorz Kotodko stwierdza, ze gdyby w skali makroekonomicznej
(na poziomie panstw i narodow oraz gospodarki §wiatowej) stosowanie tej zasa-
dy bylo mozliwe, to wszyscy mogliby by¢ bogaci [Kotodko, 2008, s. 85]. Tym-
czasem globalizacja przyczynia si¢ do polaryzacji spotecznej i utrwalania syn-
dromu (4B) bogaci bedg bogatszymi, a biedni biedniejszymi. A ekonomisci ilu-
strujg ten proces kielichem wstydu, w ktorym zawarto$¢ czaszy jest przeznaczo-
na dla 1/5 najbogatszych, a dla pozostatych 4/5 pozostaje jedynie to, co splywa
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do nézki kielicha [Maczynska, 2014, s. 8-11]. Niepokoje, demonstracje, nastroje
rewolucyjne wynikajace z wykluczenia spotecznego sa przedmiotem obaw plu-
tokracji. Grzegorz Kotodko postuluje wyhamowanie wzrostu gospodarczego
i ograniczenie bezwzglednego poziomu dochodéw wraz z ostentacyjng kon-
sumpcja lepiej usytuowanych grup [Kotodko, 2008, s. 204].

W Polsce po trzech pokoleniach relatywnego egalitaryzmu dochodowego
szokiem zmiany ustrojowej jest zaakceptowanie utrwalanej biedy i ostentacyj-
nego bogactwa. Bieda traktowana jest jako niesprawiedliwo$¢ spoteczna, a bo-
gactwo jako efekt strategii realizowanych rozmijaniem si¢ z prawem i zasadami
przyzwoitosci 1 uczciwosci [Strzyczkowski, 2000, s. 153]. Szybkie bogacenie
jest mozliwe dzigki wykorzystywaniu luk prawnych w prowadzonej dziatalno$ci
gospodarczej, w wyniku niedoskonato$ci systemu prawa i niespojnosci przepi-
sow prawnych. Rozne strategie bogacenia si¢ powoduja podziat na zashuzenie
i niezastuzenie bogatych oraz zashuzenie i niezastuzenie biednych. Napig¢tnowa-
nie bogatych na powierzchowny charakter przejawiajacy sie w krytyce ostenta-
cyjnej konsumpcji nuworyszow, wystawiajacej deprecjonujace $wiadectwo.
Jako przejaw niepraworzadnosci traktowane jest otrzymywanie korzysci mate-
rialnych przez elity polityczne, ktoérych podstawy awansu spotecznego nie sta-
nowi fachowos$¢ ani kryteria merytoryczne. Lepiej oceniani sa bogaci od poko-
len, ci ktdrzy nie obnoszg si¢ ze swoimi dochodami, ale realizujg cele spotecznie
odpowiedzialnego biznesu. Jednak na poczucie bezpieczefistwa i stabilizacji
spolecznej zle wptywa duzy dystans zamozno$ci i1 spotecznie naganne reguly
osiggania wyzszych dochodéw, a takze ukrywanie w zeznaniach podatkowych
zlecen przez pracownikow panstwowych. Mirostawa Marody podkresla uderzajacy
brak solidaryzmu spotecznego w odniesieniu do zastuzenie biednych, ktérzy sami
powinni zadba¢ o zmian¢ swojego statusu, a nie poprzez pomoc spoteczng po
zwiekszeniu podatkéw. Los niezastuzenie biednych (rencisci, budzetowka) jest oce-
niany w kategorii niesprawiedliwosci, ale jest nie do uniknigcia jako efekt akcepto-
wanych przeobrazen spoteczno-gospodarczych [Marody, 2000b, s. 296, 303-304].
Pojawiajace si¢ nieréwnoS$ci stanowig spotecznie akceptowany element rzeczywi-
stosci spotecznej. Jednak procesy strukturotworcze sprzeczne sg z pojgciem spra-
wiedliwosci spotecznej powodu braku rownosci szans. Brak rownosci szans uzasad-
niony jest zréznicowaniem zdobytej fachowosci poprzez predyspozycije i zdolnosci
na roznych poziomach, miejscem zamieszkania i zatrudnienia oraz odmiennym
traktowaniem réznych branz przez panstwo [Marody, 2000b, s. 296-297].

ZAKONCZENIE
W artykule dokonano prezentacji stanowisk znanych przedstawicieli eko-

nomii i socjologii zajmowanych wobec przemian spoteczno-gospodarczych za-
chodzagcych we wspotczesnym S$wiecie. Prezentowang problematyke ujeto
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w trzech powigzanych ze soba na zasadzie sprzgzen zwrotnych zagadnieniach,
odnoszacych si¢ do wptywu proceséw globalizacyjnych na zmiany roli panstwa
w gospodarce, sytuacje pracodawcdw i pracobiorcoOw na rynku pracy oraz poste-
pujacego wzrostu nierdownosci spotecznych.

Funkcje panstwa w sferze gospodarczej sa ograniczane z jednej strony przez
proces globalizacji, a z drugiej strony przez modele gospodarki oparte na dok-
trynie neoliberalnej. Globalna gospodarka rozwijajaca si¢ poprzez ekspansje
globalnych firm transnarodowych, e-przedsigbiorczosci, wirtualnych firm, ta-
czeniu kapitatu zagranicznego z rodzimym, swobodny przeptyw kapitatu, towa-
row i ustug oraz sily roboczej wymyka si¢ spod kontroli rzadéw poszczegolnych
panstw. Neoliberalna wolna konkurencja i maksymalizacja zysku moze stanowic¢
motywacje gospodarowania w skali mikroekonomicznej, natomiast w skali ma-
kroekonomicznej niezbedne jest oddziatywanie panstwa stanowigcego prawo
1 zapewniajacego warunki praworzadnosci dla podmiotéw gospodarczych. Cen-
tralne organy wladzy ustawodawczej i wykonawczej powinny wprowadzaé re-
gulacje prawne, ktore nie beda ogranicza¢ konkurencji i utrudnia¢ dziatan pry-
watnego biznesu poprzez nadmierne skomplikowanie przepisow, olbrzymia
biurokracje nastawiong przeciwko firmom, nieprzejrzysty i zbyt skomplikowany
system podatkowy. Od regulacji panstwa zalezy zmiana kultury organizacyjnej
urzedow, wprowadzenie nowej, spojnej ordynacji podatkowej i potaczenie w jeden
podmiot instytucji pobierajacych podatki.

Procesy globalizacji powodujg perturbacje na rynkach pracy, przejawiajace
si¢ w niekorzystnym dla sily najemnej roboczej przesunieciu w strukturze do-
chodow wynikajacym z presji kapitatu maksymalizujacego zyski, w mniejszej
skutecznosci obrony interesOw pracowniczych przez zwigzki zawodowe wobec
przeplywu kapitalow do krajow o tanszej sile roboczej oraz w niekorzystnych
dla pracobiorcéw warunkéw zatrudnienia. Naktadanie si¢ na te negatywne skut-
ki globalizacji, trendow cywilizacyjnych i zmian ustrojowych, objawiajgcych sie
rozwojem technologii, wigksza efektywnos$cig pracy, nowymi zawodami, no-
wymi podmiotami wlasnosciowymi na rynku pracy, nowymi kryteriami oceny
kandydatéw ubiegajacych sie¢ o zatrudnienie, prowadzi do odhumanizowania
pracy, rodzi nowa klase prekariatu i moze uczyni¢ prace jako luksus. Rolg pan-
stwa jest wprowadzanie regulacji ustawodawczych przyczyniajacych si¢ do do-
stosowywania systemu edukacyjnego do potrzeb i wymogoéw rynku pracy, upo-
wszechniania telepracy, zmian systemu motywacyjnego do pracy, zmniejszenia
restrykcyjnosci 1 uelastycznienia prawa pracy, zmniejszania obcigzenia kosztow
pracy, zastapienia konkurowania niskimi ptacami, konkurencyjnoscia, wysoka
wydajnos$cig oraz jakoscig wyrobdw i ustug.

Wzrost dystanséw spotecznych spowodowany jest niestabilnoscig zatrud-
nienia, niskimi dochodami, niewydolno$cig systemu emerytalnego z powodu
coraz mniejszej liczby zatrudnionych i wzrastajgcg liczba osdb korzystajgcych
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z nieefektywnego systemu wsparcia socjalnego. Rozwoj spoteczny ukierunko-
wany na wartosci sprawiedliwosci spotecznej i racjonalnosci powinien wskazy-
waé nowe obszary wzrostu z uwzglednieniem trendéw globalnych, demogra-
ficznych i spotecznych [Nowa Polska..., 2015].
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Streszczenie

W artykule dokonano prezentacji stanowisk znanych przedstawicieli ekonomii i socjologii
zajmowanych wobec przemian spoleczno-gospodarczych, zachodzacych w wyniku globalizacji.
Prezentowang problematyke ujeto w trzech powigzanych ze sobg na zasadzie sprz¢zen zwrotnych
zagadnieniach, odnoszacych si¢ do wptywu procesow globalizacyjnych na zmiany roli panstwa
w gospodarce, sytuacj¢ pracodawcow 1 pracobiorcéw na rynku pracy oraz postgpujacego wzrostu
nier6wnosci spotecznych. W wyniku globalizacji w sferze gospodarki zostaly ostabione niektore
instrumenty interwencji pafistwa w plaszczyznie spoteczno-gospodarczej. Procesy globalizacji po-
wodujg perturbacje na rynkach pracy, przejawiajace si¢ w niekorzystnym dla sity najemnej roboczej
przesuni¢ciu w strukturze dochodoéw wynikajacym z presji kapitatu maksymalizujacego zyski,
w mniejszej skuteczno$ci obrony interesow pracowniczych przez zwigzki zawodowe wobec prze-
ptywu kapitalow do krajow o tanszej sile roboczej oraz w niekorzystnych dla pracobiorcéw warun-
kow zatrudnienia. Wzrost dystansow spotecznych spowodowany jest niestabilnoscig zatrudnienia,
niskimi dochodami, niewydolnoscia systemu emerytalnego z powodu coraz mniejszej liczby zatrud-
nionych i wzrastajacg liczbg 0sob korzystajacych z nieefektywnego systemu wsparcia socjalnego.

Stowa kluczowe: globalizacja, rola panstwa w gospodarce, rynek pracy, nierdwnosci spoteczne

The Global True Colours of Economic Freedom and Social Integration
Summary

As a result of globalization in the economic sphere some of the instruments of state interven-
tion in the socio-economic plane were weakened.

The article presents the positions of well- known representatives of economics and sociology
occupied with socio-economic changes occurring as a result of globalization.

The presented issues are included in the three interlinked aspects on the basis of feedback issues re-
lating to the impact of globalization on the changing role of the state in the economy, the situation of
employers and employees on the labor market and the progressive growth of social inequality.
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